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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Technik mechanik obrébki skrawaniem 311509

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e  Konstruktor mechanik.
e  Technik — operator obrdbki skrawaniem.
e  Technik obrébki skrawaniem.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 3115 Mechanical engineering technicians.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e  Sekcja C— Przetwdrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrodet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawoddow na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e  badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

e Jacek Kozuj — Fabryka Broni, Radom.
e Matgorzata Softysiak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Halina Sledziona — Ekspert niezalezny, Starachowice.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Tomasz Gonciarz —VETUS Sp. z 0.0., Warszawa.
e Jacek Przepidrka — Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny, Radom.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Artur Kowalski — Centrum Ksztatcenia Praktycznego, Pleszew.
e Grzegorz Sliwinski — Niezalezny Samorzgdowy Zwigzek Zawodowy Solidarnoéé¢ KWK Budryk,
Ornontowice.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Technik mechanik obrébki skrawaniem® konstruuje czesci maszyn, opracowuje dokumentacje
konstrukcyina® narzedzi skrawajacych i oprzyrzadowania technologicznego, organizuje i nadzoruje
proces wytwarzania cze$ci maszyn na obrabiarkach skrawajacych™  (konwencjonalnych
i komputerowo sterowanych numerycznie (CNC)°) i ocenia jako$¢ wykonanych wyrobdw.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Technik mechanik obréobki skrawaniem jest zawodem o charakterze produkcyjno-ustugowym.
Pracownik zatrudniony w tym zawodzie konstruuje'' czesci maszyn i zespoty (moduty)*®, opracowuje
dokumentacje konstrukcyjng narzedzi skrawajgcych i oprzyrzagdowania technologicznego, organizuje
i nadzoruje proces produkcji czesci i zespotdw oraz kontroluje jakos¢ wykonanych wyrobdw.

Technik mechanik obrébki skrawaniem nadzoruje réwniez stan techniczny obrabiarek skrawajacych.
Stosuje oprogramowanie komputerowe wspomagajgce konstruowanie i wytwarzanie czesci
i zespotdw maszyn.

Sposoby wykonywania pracy

Technik mechanik obrébki skrawaniem wykonuje prace recznie i mechanicznie z zastosowaniem
wilasciwych narzedzi oraz sprzetéw i urzadzer””. Jego praca polega m.in. na:
— konstruowaniu czesci i zespotéw maszyn (modutow),

— opracowywaniu dokumentacji konstrukcyjnej narzedzi skrawajgcych i oprzyrzgdowania
technologicznego, dostosowanego do obrabiarki®® i operacji technologicznej jaka bedzie na niej
realizowana,

- organizowaniu, realizowaniu i nadzorowaniu produkgji, obrébki czeéci i ich montazu® w zespoty,

— kontrolowaniu jakosci wykonanych wyrobéw i optymalizowaniu produkcji,

— nadzorowaniu wykonywanych testow dziatania maszyn i urzadzen do obrdbki metali po zmianie
profilu obrabianej czesci lub modernizacji maszyny i urzadzenia do obrébki metali,

— zlecaniu biezacych i okresowych przegladéw'’ maszyn i urzadzen do obrébki metali zgodnie
z zaleceniami producenta,

— kontrolowaniu jakosci wykonywania konserwacji’®, regulacji maszyn i urzadzerr od obrdébki
metali,

— sprawowaniu nadzoru nad stanem technicznym maszyn i urzgdzen do obrébki metali,

— wspotpracy z dostawcami maszyn lub urzadzen w zakresie napraw gwarancyjnych,

— prowadzeniu dokumentacji i plandw remontowych maszyn i urzgdzen do obrdbki metali.
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Przy wykonywaniu prac wykorzystuje: dokumentacje techniczno-ruchowa obrabiarki skrawajgcej, na
podstawie ktérej realizowany jest proces wytwarzania czesci maszyn, uniwersalne i specjalistyczne
narzedzia i przyrzady kontrolno-pomiarowe do oceny wykonanych wyrobdéw, a takze specjalistyczne
oprogramowanie komputerowe wspomagajgce konstruowanie i wytwarzanie czesci i zespotow
maszyn.

Wiecej szczegétowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2, 3.3 i 3.4.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Technik mechanik obrébki skrawaniem wykonuje swojg prace w zamknietych pomieszczeniach
biurowych lub w pomieszczeniach produkcyjnych, ogrzewanych, dobrze oswietlonych
i wentylowanych.

Technik mechanik obrdébki skrawaniem moze by¢ zatrudniony w:

—  biurze konstrukcyjnym lub technologicznym, tworzgc dokumentacje techniczng wyrobdw,

— wydziatach produkcyjnych, przy wytwarzaniu czesci maszyn na obrabiarkach konwencjonalnych
lub sterowanych numerycznych oraz przy montazu zespotéw maszyn;

— jako kontroler jakos$ci produkowanych wyrobdw,

— atakze jako $redni nadzdr nad produkcjg (brygadzista, mistrz).

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Technik mechanik obrébki skrawaniem w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— obrabiarki konwencjonalne (tokarki, frezarki, wiertarki, szlifierki, diutownice, przeciggarki,
strugarki),

— narzedzia skrawajgce (w tym réwniez gtowice narzedziowe),

— oprzyrzadowanie technologiczne (uchwyty obrébkowe, przyrzady obrobkowe i uchwyty
narzedziowe),

— oprzyrzadowanie kontrolno-pomiarowe,

— dokumentacije techniczno-ruchowg (DTR)* maszyn do obrébki skrawaniem,

— dokumentacije techniczna® czesci i zespotéw maszyn,

— katalogi i nomogramy parametréw skrawania,

— komputer wraz z oprogramowaniem: do edycji, obliczen i kalkulacji oraz do wspomagania
konstruowania i wytwarzania wyrobéw.

Organizacja pracy

Technik mechanik obrobki skrawaniem w zaleznosci od wykonywanych zadan zawodowych oraz
liczby osdéb zatrudnionych w przedsiebiorstwie moze pracowac:

— samodzielnie,

— zespotowo,

— prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.

Osoby w tym zawodzie pracujg w systemie jedno-, dwuzmianowym lub trzyzmianowym w statych
godzinach pracy. Technik mechanik obroébki skrawaniem moze wspotpracowaé (w ramach np.
Stowarzyszenia Inzynierow i Technikow Mechanikéw Polskich) z zaktadami w charakterze doradcy
w sprawach doboru obrabiarek i narzedzi oraz przy sporzadzaniu dokumentaciji technologicznej”.




INFORMACJA O ZAWODZIE — Technik mechanik obrobki skrawaniem 311509

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Technik mechanik obrébki skrawaniem moze by¢ narazony m.in. na nastepujace zagrozenia:

hatas, wibracje, zapylenie,

zagrozenia mechaniczne pochodzgce od ruchomych elementéw maszyn i urzadzen,
uszkodzenia ciata pochodzace od narzadzi skrawajgcych,

zagrozenia elektryczne pochodzgce od urzadzen zasilanych energia elektryczna,
mozliwos¢ kontaktu z elementami o temperaturze niebezpiecznej,

kontakt z cieczami eksploatacyjnymi.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne

Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujgcego zawdd technik mechanik obrébki skrawaniem wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

ogodlna wydolnosé fizyczna,
sprawnos¢ uktadu miesniowego,
sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
sprawnos¢ narzadu wzroku,
sprawnos¢ zmystu dotyku,

sprawnosc¢ narzadu stuchu,
sprawnos¢ narzgdow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

koordynacja wzrokowo-ruchowa,
zrecznosé rak,

zrecznos$é palcow,

ostros¢ wzroku,

rozrdznianie barw,

czucie dotykowe,

zmyst réwnowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

zdolnos¢ koncentracji uwagi,

rozumowanie logiczne,

uzdolnienia techniczne,

dobrg pamieg¢,

zdolnos¢ podejmowania trafnych i szybkich decyzji,
wspotdziatanie i wspotpraca w zespole (grupie),
wyobraznia przestrzenna,

predyspozycje do postepowania z ludzmi,
uzdolnienia kierownicze i organizacyjne,

tatwosé przerzucania sie z jednej czynnosci na druga,
tatwos¢é wypowiadania sie w mowie i pismie;

w kategorii cech osobowosciowych

gotowos¢ do wspotdziatania,
ciekawos¢ poznawcza,
dbatos¢ o jakos¢ pracy,
samodzielnos¢, samokontrola,
wytrwatos¢ i cierpliwosé,
doktadnosé, rzetelnosc,
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— gotowos¢ do dzielenia sie wiedzg,

— gotowo$¢ do ustawicznego uczenia sie,

— zainteresowania techniczne,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.5. Kompetencje spoteczne; 3.6. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Osoba podejmujgca prace w zawodzie technik mechanik obrobki skrawaniem powinna
charakteryzowac sie dobrym stanem zdrowia: dobrym stuchem, dobrym wzrokiem (moze by¢
korekcja wad wzroku okularami), rozpoznawalnoscig barw, oraz dobra sprawnoscig fizyczng. Praca
technika mechanika obrébki skrawaniem pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy do prac
srednio ciezkich. Wystepuje w niej réwniez obcigzenie umystowe zwigzane, np. z analizowaniem,
rozwigzywaniami problemoéw i podejmowaniem decyzji.

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem m.in. sa:
— wady wzroku niedajgce sie skorygowac szktami optycznymi,

— brak widzenia obuocznego,

— choroby ograniczajace ruchy rak lub nég np. reumatyzm,

— alergie i uczulenia,

— przewlekte schorzenia uktadu oddechowego,

— padaczka, omdlenia,

— wady serca uniemozliwiajgce wykonywanie ciezkich prac fizycznych,

— zaburzenia réwnowagi i Swiadomosci.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie technik mechanik obrobki skrawaniem preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie technikum lub branzowej szkoty Il stopnia w zawodach z obszaru
mechanicznego.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem utatwiaja:
— dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym technik
mechanik,
— Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie pokrewnym technik mechanik:
e MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych lub MG.17 Montaz i obstuga maszyn urzadzen
lub MG.20 Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, urzgdzen i narzedszi,
e MG.44 Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn i urzadzen.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu technik mechanik obrébki skrawaniem sg m.in.:
— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
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— certyfikaty lub zaswiadczenia potwierdzajgce przeszkolenie w zakresie budowy i obstugi maszyn
lub urzadzen do obrébki metali,

— zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia albo swiadectwo egzaminu spawacza lub ksigzke spawacza
uprawniajgce do wykonywania prac spawalniczych,

— prawo jazdy kat B.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Technik mechanik obrébki skrawaniem moze:

— rozpoczag¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, posiadajgc zdolnosci i umiejetnosci
organizacyjne oraz umiejetnos¢ pracy z ludzmi — awansowac na stanowisko nadzorujgcego prace
matego zespotu pracownikow,

— po zdaniu matury kontynuowaé nauke na uczelni wyzszej (np. na kierunku mechanika i budowa
maszyn), awansowac na stanowisko kierownicze (kierownika: zmiany, dziatu, wydziatu, produkcji,
szefa produkgcji, dyrektora technicznego),

— rozszerzac swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczagc w branzowych szkoleniach w zakresie organizacji,
optymalizacji i kontroli produkcji, a takze poprawy jakosci wyrobu. Z uwagi na rozwdj techniki
i technologii pozadane bytyby szkolenia z zakresu projektowania i realizacji zautomatyzowanych
procesOw obrdbki skrawaniem i elastycznych systemdéw produkcji (ESP)®,

— zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie np. wykonywania czesci maszyn metoda
obrébki skrawaniem i montowania zespotow.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem nie ma mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych w systemie edukacji formalnej i pozaformalnej.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujag mozliwo$¢ potwierdzania kompetencji zawodowych

przydatnych w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem wchodzacych w sktad zawodu

(pokrewnego) technik mechanik w zakresie kwalifikaciji:

— MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych lub MG.17 Montaz i obstuga maszyn urzadzen lub
MG.20 Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi,

— MG.44 Organizacja i nadzorowanie procesow produkcji maszyn i urzadzen.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie technik mechanik obrdbki skrawaniem moze rozszerza¢ swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Technik mechanik® 311504
Technik mechanik maszyn i urzgdzen 311508
Technik mechanik precyzyjny 311510
Technik mechanizacji rolnictwa i agrotronikiS 311515



https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem wykonuje réznorodne zadania, do

ktorych nalezg w szczegélnosci:

Z1 Opracowywanie dokumentacji konstrukcyjnej czesci i zespotdw maszyn, narzedzi skrawajacych
i oprzyrzagdowania technologicznego.

Z2 Opracowywanie dokumentacji technologicznej obrébki na obrabiarki skrawajgce konwencjonalne
i sterowane numerycznie.

Z3 Opracowywanie dokumentacji technologicznej montazu zespotéw maszyn.

Z4 Wykonywanie obrébki na konwencjonalnych obrabiarkach skrawajgcych.

Z5 Wykonywanie obrébki na obrabiarkach skrawajgcych sterowanych numerycznie.

26 Wykonywanie montazu zespotéw maszyn.

Z7 Organizowanie i nadzorowanie produkcji czesci i zespotdéw maszyn.

Z8 Wykonywanie przeglagddw technicznych i naprawy obrabiarek.

Z9 Wykonywanie konserwacji obrabiarek.

3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Konstruowanie czesci i zespotéw maszyn, opracowywanie
dokumentacji konstrukcyjnej narzedzi skrawajacych oraz oprzyrzagdowania technologicznego

Kompetencja zawodowa Kzl: Konstruowanie czeéci i zespotdw maszyn, opracowywanie
dokumentacji konstrukcyjnej narzedzi skrawajacych i oprzyrzagdowania technologicznego obejmuje
zestaw zadan zawodowych 71, 72, Z3, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.

Z1 Opracowywanie dokumentacji konstrukcyjnej czesci i zespotéw maszyn, narzedzi
skrawajacych i oprzyrzadowania technologicznego

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ppoz., ergonomii e Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz.,
i ochrony srodowiska obowigzujace przy ergonomii i ochrony srodowiska obowigzujgce
opracowywaniu dokumentacji konstrukcyjnej; przy opracowywaniu dokumentacji

e Normy PN, PN-EN, PN-ISO, ISO, stosowane przy konstrukcyjnej;
sporzgdzaniu dokumentacji konstrukcyjnej czesci | ®  Stosowac obowigzujace normy i zasady
maszyn i zespotdw, narzedzi skrawajgcych wykonywania rysunkéw technicznych przy
i oprzyrzadowania technologicznego; opracowywaniu dokumentac;ji konstrukcyjnej

e Zasady wykonywania rysunkow technicznych czesci i zespotdw maszyn, narzedzi skrawajgcych
maszynowych; i oprzyrzadowania technologicznego;

e Klasyfikacje i cechy uzytkowe czesci maszyn; o Wykonywac obliczenia i dobieraé¢ materiaty przy

e Zasady doboru rodzaju i wtasciwosci materiatu opracowywaniu dokumentacji konstrukcyjnej
na czesci maszyn; czesci i zespotdow maszyn;

e  Zasady wykonywania rysunkéw konstrukcyjnych | ® Opracowywac dokumentacje konstrukcyjna
i obliczen wytrzymatosciowych czesci maszyn; czesci i zespotéw maszyn;

e  Zasady wykonywania rysunkéw ztozeniowych?’ e Wykonywac obliczenia i dobieraé¢ materiaty na
zespotdw maszyn; projektowane narzedzia skrawajace;

e Rodzaje i charakterystyke obrébki skrawaniem; e  Opracowywa¢ dokumentacje konstrukcyjng

e Klasyfikacje i charakterystyke obrabiarek narzedzi skrawajacych (jednolitych, taczonych
skrawajacych; i 0 konstrukcji skfadanej, jedno-

e Klasyfikacje narzedzi skrawajgcych stosowanych i wieloostrzowych);
w obrébce skrawaniem; e Dobiera¢ materiaty i konstrukcje czes$ci maszyn

e  Zasady opracowywania dokumentagiji przy sporzadzaniu dokumentacji konstrukcyjnej
konstrukcyjnej narzedzi skrawajacych; oprzyrzadowania technologicznego;

e  Materiaty stosowane na narzedzia skrawajace; e Opracowywac dokumentacje konstrukcyjng
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e  Obliczenia wytrzymatosciowe i geometrie ostrza
narzedzi skrawajacych;

e Rodzaje i podstawowe konstrukcje
oprzyrzagdowania technologicznego (przyrzadéw
i uchwytow obréobkowych i narzedziowych) oraz
sprawdzianéw wymiardw i ksztattow
obrabianych czesci;

e  Zasady opracowywania dokumentacji
konstrukcyjnej oprzyrzgdowania
technologicznego;

e Zasady sporzadzania specyfikacji technicznych
dla opracowywanych dokumentacji
konstrukcyjnych;

e Oprogramowanie komputerowe wspomagajace
opracowanie dokumentacji konstrukcyjnej czesci
i zespotéw maszyn, narzedzi skrawajacych
i oprzyrzagdowania technologicznego.

przyrzaddéw i uchwytéw obrébkowych
dostosowanych do obrabiarki skrawajacej,
materiatu obrabianego i operacji
technologicznej, zapewniajgcych ustalenie

i zamocowanie przedmiotow obrabianych;
Opracowywa¢ dokumentacje konstrukcyjng
przyrzgdow i uchwytéw narzedziowych
dostosowanych do konstrukcji narzedzia
skrawajacego, specyfiki operacji technologicznej
i rodzaju obrabiarki skrawajacej;
Opracowywac dokumentacje konstrukcyjng
sprawdzianéw do kontroli ksztattu i potozenia
wykonywanych na obrabiarkach przedmiotéw;
Sporzadzac specyfikacje techniczne do
opracowywanej dokumentacji konstrukcyjnej;
Stosowac oprogramowanie komputerowe
wspomagajgce opracowywanie dokumentacji
konstrukcyjnej czesci i zespotéw maszyn,
narzedzi skrawajgcych i oprzyrzgdowania
technologicznego.

Z2 Opracowywanie dokumentacji technologicznej obrébki na obrabiarki skrawajace

konwencjonalne i sterowane numerycznie

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska obowigzujace przy
opracowywaniu dokumentacji technologicznej.

e Rysunek wykonawczy*® przedmiotu obrabianego;

e Normy stosowane przy sporzgdzaniu
dokumentacji technologicznej na obrabiarki
konwencjonalne i sterowane numerycznie;

e Kinematyczne parametry procesu skrawania®
i geometryczne parametry procesu skrawania’;

e  Zasady sporzadzania dokumentacji
technologicznej obrébki;

e  Strukture dokumentacji technologicznej obrébki
i rodzaje operacji technologicznych;

e Rysunki operacyijne'® i rysunku zabiegowe® oraz
zasady ich wykonywania;

e  Zasady doboru obrabiarek do realizacji procesu
technologicznego;

e Zasady doboru materiatu wyjsciowego na
obrabiany przedmiot i parametrow skrawania;

e Zasady doboru narzedzi skrawajacych;

e Zasady doboru przyrzadéw i uchwytow
obrébkowych i narzedziowych;

e Zasady opracowania programu obrdbki na
obrabiarki sterowane numerycznie;

e  Strukture programu obrébki na obrabiarki
sterowane numerycznie;

e  Kody i kluczowe stowa stosowane w programach
na obrabiarki sterowane numerycznie;

e  Zasady doboru przyrzaddéw i narzedzi

Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska obowigzujgce
przy opracowywaniu dokumentacji
technologiczne;j.

Pozyskiwac informacje potrzebne do
sporzgdzenia dokumentacji technologicznej

i programu obrébki na obrabiarki skrawajace
sterowne numerycznie z rysunku
wykonawczego przedmiotu obrabianego;
Stosowac normy przy sporzadzaniu
dokumentacji technologicznej na obrabiarki
konwencjonalne i sterowane numerycznie;
Dobieraé obrabiarke konwencjonalng

i sterowang numerycznie do realizacji procesu
technologicznego;

Dobiera¢ materiat wyjSciowy na obrabiany
przedmiot uwzgledniajgc ksztatt, wymiary

i warunki podane na rysunku wykonawczym
przedmiotu obrabianego;

Dobiera¢ parametry skrawania, narzedzia
skrawajace, przyrzady i uchwyty obrébkowe

i narzedziowe, przyrzady i uchwyty do kontroli
jakosci przedmiotu obrabianego na obrabiarki
konwencjonalne i sterowane numerycznie;
Wykonywad rysunki operacyjne i zabiegowe
w dokumentacji technologicznej obrébki;
Sporzgdza¢ dokumentacje technologiczng
proceséw obrébkowych na obrabiarki
skrawajace konwencjonalne i sterowane
numerycznie;

10
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kontrolnych do proceséw obrébkowych;
Oprogramowanie komputerowe wspomagajgce
opracowanie dokumentacji technologicznej
obrobki.

Rozréznia¢ podprogramy i cykle obrébkowe
wystepujgce w programach obrébki i uktadach
sterowania obrabiarek sterowanych
numerycznie;

Opracowywacé program obrébki na obrabiarke
sterowang numerycznie korzystajac z kodéw
jezyka programowania;

Stosowac oprogramowanie komputerowe
wspomagajgce opracowanie dokumentacji
technologicznej obrébki i programdw obrdbki

Z3 Opracowywanie dokumentacji technologicznej montazu zespotéw maszyn

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Rysunek ztozeniowy zespotu obrabiarki;
Zasady sporzadzania dokumentacji
technologicznej montazu;

Normy stosowane przy sporzadzaniu
dokumentacji technologicznej montazu;
Strukture dokumentacji technologicznej
montazu i podstawowe rodzaje operacji
montazowych;

Rysunki pogladowe i schematyczne montazu;
Rysunki operacyjne i zabiegowe dokumentacji
technologicznej montazu;

Metody realizacji procesu montazu;

Zasady doboru narzedzi i przyrzadéw do
realizacji operacji montazowych;

Zasady doboru przyrzagddéw i narzedzi
kontrolnych do proceséw montazowych;
Oprogramowanie komputerowe wspomagajgce
opracowanie dokumentacji technologicznej
montazu.

Pozyskiwac informacje potrzebne do
sporzgdzenia dokumentacji technologicznej
montazu z rysunku ztozeniowego podzespotu,
zespotu lub maszyny;

Stosowac normy przy sporzadzaniu
dokumentacji technologicznej montazu;
Wykonywac rysunki poglagdowe i schematyczne
montazu;

Wykonywac rysunki operacyjne i zabiegowe
dokumentacji technologicznej montazu;
Dobiera¢ optymalny sposdb montazu
uwzgledniajac warunki na rysunku ztozeniowym
zespotu maszyny;

Dobiera¢ narzedzia i przyrzady do realizacji
operacji montazowych;

Dobiera¢ narzedzia i przyrzady do kontroli
operacji montazowych;

Sporzgdzaé dokumentacje technologiczng
montazu zespotu maszyny;

Stosowac oprogramowanie komputerowe
wspomagajgce opracowanie dokumentacji
technologicznej montazu.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Wykonywanie cze$ci maszyn metodq obrobki

skrawaniem i montowanie zespotow

Kompetencja zawodowa Kz2: Wykonywanie czesci
i montowanie zespotow obejmuje zestaw zadan zawodowych Z4, Z5, 76, do realizacji ktérych

maszyn metodg obroébki

wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

24 Wykonywanie obrébki na konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ppoz. i ochrony
srodowiska obowigzujgce podczas pracy na
konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych;
Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego;
Dokumentacje technologiczng obrébki czesci
maszyn;

Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz. i ochrony
srodowiska obowigzujgce podczas pracy na
konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych;
Stosowac informacje z dokumentacji
techniczno-ruchowej, dokumentacji
technologicznej i/lub rysunku wykonawczego

11
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Dokumentacje techniczno-ruchowg (DTR)
konwencjonalnej obrabiarki skrawajgcej;
Sposoby mocowania uchwytow obréobkowych na
konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych;
Zasady mocowania przedmiotow obrabianych

w uchwytach i przyrzgdach obrébkowych na
konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych;
Zasady mocowania uchwytéw i przyrzagdéw
narzedziowych i narzedzi skrawajacych na
konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych;
Zasady obstugi konwencjonalnych obrabiarek
skrawajacych;

Narzedzia i przyrzady pomiarowe do kontroli
jakosci wykonywanego przedmiotu obrabianego;
Normy jakosciowe w zakresie wykonywanego
przedmiotu.

przy przygotowaniu maszyny do obrdébki
skrawaniem;

Identyfikowac¢ podstawowe podzespoty

i zespoty funkcjonalne obrabiarki
konwencjonalnej i okresla¢ ich funkcje

w procesie obrébki;

Mocowac¢ na obrabiarce uchwyt mocujacy
przedmiot obrabiany;

Mocowac¢ przedmiot obrabiany w uchwycie
(przyrzadzie) obrébkowym;

Mocowac¢ uchwyty narzedziowe i narzedzia
skrawajace;

Nastawia¢ parametry obrébki na
konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych;
Uruchamia¢ obrabiarke i sterowac przebiegiem
obrobki;

Rozpoznawac zjawiska wywotane
oddziatywaniem ostrza narzedzia na przedmiot
obrabiany;

Dokonywaé wymiany narzedzia po zakonczeniu
obrobki lub w przypadku uszkodzenia ostrza;
Wykonywa¢ kontrole jakosci wykonania
przedmiotu po obrdbce;

Wykonywac¢ konserwacje konwencjonalnych
obrabiarek skrawajgcych po wykonanej operacji
technologicznej i sktadowa¢ wykonane wyroby
w sposob zapewniajacy zabezpieczenia ich
jakosci.

25 Wykonywanie obrdbki na obrabiarkach skrawajacych sterowanych numerycznie

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ppoz. i ochrony
Srodowiska obowigzujgce przy pracy na
sterowanych numerycznie maszynach do
obrébki skrawaniem;

Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego;
Dokumentacje technologiczng obrébki czesci
maszyn na obrabiarkach sterowanych
numerycznie;

Dokumentacje techniczno-ruchowg (DTR)
obrabiarki skrawajgcej sterowanej numerycznie;
Programy obrdébki na obrabiarki skrawajgce
sterowane numerycznie;

Nosniki do zapisywania programu obroébki;
Sposoby mocowania uchwytow obrébkowych na
obrabiarkach skrawajacych sterowanych
numerycznie;

Zasady mocowania przedmiotow obrabianych
w uchwytach i przyrzadach obrébkowych na
obrabiarce skrawajgcej sterowanej numerycznie;
Zasady mocowania uchwytéw i przyrzaddéw
narzedziowych i narzedzi skrawajgcych na
obrabiarkach sterowanych numerycznie;

Stosuje zasady i przepisy BHP, ppoz. i ochrony
srodowiska obowigzujgcych przy pracy na
sterowanych numerycznie maszynach do
obrébki skrawaniem;

Stosowac informacje z dokumentacji
techniczno-ruchowej obrabiarki sterowanej
numerycznie, dokumentacji technologicznej
i/lub rysunku wykonawczego przy
przygotowaniu maszyny do obrobki
skrawaniem;

Identyfikowac¢ podstawowe podzespoty

i zespoty funkcjonalne obrabiarki skrawajacej
sterowanej numerycznie i okreslac ich funkcje
w procesie obrébki;

Mocowac na obrabiarce uchwyt mocujacy
przedmiot obrabiany;

Mocowac przedmiot obrabiany w uchwycie
(przyrzadzie) obrébkowym;

Mocowac uchwyty narzedziowe i narzedzia
skrawajace w gniazdach narzedziowych lub
magazynie narzedziowym obrabiarki sterowanej
numerycznie;

Ustalaé i wprowadza¢ do sterownika obrabiarki
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Zasady obstugi obrabiarek skrawajacych
sterowanych numerycznie;

Narzedzia i przyrzagdy pomiarowe do kontroli
jakosci wykonanego przedmiotu obrabianego
stosowane przy sterowanych numerycznie
maszynach do obrébki skrawaniem;

Zasady bezpiecznego zakoriczenia pracy na
obrabiarce skrawajgcej sterowanej numerycznie.

sterowanej numerycznie wartosci korekcyjne
narzedzi skrawajacych;

Whprowadzaé program obrébki do sterownika
obrabiarki sterowanej numerycznie;
Testowad program obrdbki na obrabiarke
skrawajaca sterowang numerycznie;
Wykonywac obrdébke czesci z wykorzystaniem
przetestowanego programu obrobki;
Nadzorowaé przebieg obrobki i reagowac na
komunikaty uktady sterowania obrabiarki
skrawajacej sterowanej numerycznie;
Dokonywa¢é oceny zuzycia ostrza narzedzia

i wymiany ostrza w przypadku nadmiernego
zuzycia lub uszkodzenia;

Wprowadzac korekte obrobki;

Wykonywaé pomiar jakosci wykonanej czesci
maszyn;

Bezpiecznie konczy¢ prace na obrabiarce
skrawajacej sterowanej numerycznie

i skladowaé wykonane wyroby w sposdb
zapewniajacy zabezpieczenie ich jakosci.

26 Montowanie zespotow maszyn

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ppoz. i ochrony
Srodowiska przy montazu podzespotéw

i zespotow maszyn;

Rysunek ztozeniowy zespotu;

Rysunki poglgdowe i schematyczne montazu;
Dokumentacje technologiczng montazu
podzespotu, zespotu obrabiarki;

Zasady uzytkowania narzedzi i przyrzagdow do
realizacji montazu;

Zasady uzytkowania narzedzi i przyrzagdow do
kontroli jakosci wykonanego montazu;

Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz. i ochrony
Srodowiska przy montazu podzespotéw

i zespotdw maszyn;

Pozyskiwac informacje niezbedne do wykonania
montazu podzespotéw, zespotdw obrabiarek

z dokumentacji rysunkowej i technologicznej;
Uzytkowac narzedzia i przyrzady do
wykonywania montazu;

Wykonywaé montaz podzespotéw, zespotdow

i maszyn zgodnie z dokumentacja
technologiczng;

Wykonywad kontrole jakosci wykonanego montazu.

3.4. Kompetencja zawodowa Kz3: Organizowanie i nadzorowanie produkcji i stanu
technicznego obrabiarek skrawajacych

Kompetencja zawodowa Kz3: Organizowanie i nadzorowanie produkcji i stanu technicznego
obrabiarek skrawajacych obejmuje zestaw zadan zawodowych 77, 78, Z9, do realizacji ktorych
wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z7 Organizowanie i nadzorowanie produkcji czesci i zespotéw maszyn

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

Organizacje pracy zespofu w celu wykonania
przydzielonych zadan;

Zasady doboru oséb do wykonania zadan oraz
zasady kierowania ich pracg;

Zasady kontroli na stanowiskach produkcyjnych

e Cechy charakterystyczne rodzajéw produkcji; .

Okresla¢ cechy produkcji jednostkowej, seryjnej
i masowej, w zakresie ilosci produkowanych
wyrobdw, zastosowanego parku maszynowego,
organizacji hal produkcyjnych, realizacji
proceséw obrébkowych i montazowych,
kwalifikacji zatrudnianych pracownikodw, itp.;
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czesci i zespotdw maszyn oraz kontroli
wydajnosci produkgcji i jakosci wyrobow;

e  Zasady sporzadzania kalkulacji wytwarzania
wyroboéw;

e Krajowe i zagraniczne zrédta informacji nt.
optymalizacji procesdw technologicznych
i jakosci produkowanych wyrobow;

e  Zasady zarzadzania gospodarka materiatowa
oraz odpadami;

e  Zasady sporzadzania dokumentacji
sprawozdawczej produkcji.

Planowac i organizowac prace zespotu w celu
wykonania przydzielonych zadan;

Dobiera¢ osoby do wykonania zadan, a takze
kierowac ich pracg;

Kontrolowad i motywowac pracownikow na
stanowiskach produkcyjnych czeéci i zespotéw
maszyn;

Sporzadzi¢ kalkulacje kosztéw wytwarzania
wyrobdw w oparciu o przygotowang specyfikacje;
Pozyskiwac informacje i wzorce z krajowych

i zagranicznych zrédet nt. optymalizacji
proceséw technologicznych™®i jakosci
produkowanych wyrobow;

Kontrolowadé i optymalizowaé proces
produkcyjny i jakos¢ wytwarzanych wyrobéw;
Zarzadzac¢ gospodarky materiatowq oraz
odpadami;

Sporzadza¢ dokumentacje sprawozdawcza
produkcji.

28 Wykonywanie przegladéw technicznych i naprawy obrabiarek

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska przy przegladach
technicznych i naprawie obrabiarek;

e  Zalecenia zawarte w dokumentacji techniczno-
-ruchowej lub eksploatacyjnej maszyny do
obrébki skrawaniem w zakresie nadzoru nad
stanem technicznym maszyny;

e Zasady i rodzaje przeglagddw technicznych;

e Instrukcje dotyczace przeglagddw technicznych;

e Sposoby, narzedzia i przyrzady do
diagnozowania' uszkodzen zespotéw
i podzespotéw obrabiarek;

e Technologie napraw podzespotdw i zespotow
obrabiarek;

e Metody i narzedzia do regulacji obrabiarek;

e Metody, narzedzia i przyrzady do kontroli jakosci
naprawy;

e  Zasady sporzadzania dokumentacji z przegladow
technicznych i wykonywanych napraw.

Stosowac zasady i BHP, ppoz., ergonomii

i ochrony srodowiska przy przegladach
technicznych i naprawie obrabiarek;
Stosowac zalecenia zawarte w dokumentacji
techniczno-ruchowej lub eksploatacyjnej
maszyny do obrébki skrawaniem w zakresie
nadzoru nad stanem technicznym maszyny;
Okreslac zakres przeglagddéw technicznych;
Wykonywac przeglady biezace i okresowe
zgodnie z instrukcjg z DTR;

Rozpoznawac sytuacje awaryjne i zwiastujgce
awarie maszyny;

Dobiera¢ metode i narzedzia do naprawy
zdiagnozowanego uszkodzenia obrabiarki;
Wykonywacé naprawy obrabiarek;
Wykonywac regulacje obrabiarek po wykonanej
naprawie;

Wykonywac kontrole jakosci wykonane;j
naprawy poprzez testowanie pracy jaki
dokonywanie pomiaréw;

Sporzadza¢ dokumentacje z przegladéow
technicznych i wykonywanych napraw
obrabiarek.
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29 Wykonywanie konserwacji obrabiarek skrawajacych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ppoz., ergonomii

i ochrony srodowiska przy konserwacji
obrabiarek skrawajacych;

Instrukcje eksploatacji obrabiarek;

Zjawisko korozji i sposoby zapobiegania korozji
czesci maszyn;

Sposoby konserwacji podzespotow i zespotéw
obrabiarek skrawajacych;

Ptyny obrébkowe i substancje konserwujace
stosowane przy konserwacji maszyn do obrébki
skrawaniem lub ich zamiennikow.

Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska przy
konserwacji obrabiarek skrawajgcych;
Pozyskiwac z instrukcji eksploatacji wszystkie
informacje potrzebne do wykonania konserwacji
biezacej i okresowej;

Identyfikowaé powierzchnie najbardziej
narazone na korozje i stosowac¢ optymalne
rozwigzania konstrukcyjne i konserwacyjne
zapobiegajgce korozji;

Dobieraé ptyny obrébkowe do realizacji procesu

skrawania;

e Dobierac substancje konserwujgce i wykonywac
konserwacje z zastosowaniem optymalnego
sposobu i substancji czyszczgco-
-konserwujacych.

3.5. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem powinien mie¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy podczas wykonywania robdt zwigzanych
z projektowaniem i wykonywaniem cze$ci maszyn metoda obrébki skrawaniem i montowanie
zespotow.

Dostosowywania zachowania do zmiennych okolicznosci pracy podczas wykonywania robodt
zwigzanych z projektowaniem i wykonywaniem czesci maszyn metoda obroébki skrawaniem
i montowanie zespotéw.

Podejmowania wspdtpracy w grupie podczas wykonywania robét zwigzanych z projektowaniem
i wykonywaniem czes$ci maszyn metodg obrdébki skrawaniem i montowanie zespotéw.
Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie wykonywanych robdét zwigzanych
z projektowaniem i wykonywaniem czesci maszyn metodg obrdbki skrawaniem i montowanie
zespotow.

Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac w zakresie robdt zwigzanych
z projektowaniem i wykonywaniem cze$ci maszyn metodg obrdbki skrawaniem i montowanie
zespotow.

Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatann adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas wykonywania robdt zwigzanych z projektowaniem i wykonywaniem czesci
maszyn metodg obrdbki skrawaniem i montowanie zespotow.

Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg i obowigzujgcymi przepisami w branzy
mechanicznej.

3.6. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
technik mechanik obrébki skrawaniem.
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Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu [
Umiejetnosci matematyczne [ e
Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania [
Sprawnosé motoryczna -
Planowanie i organizowanie pracy [T
Wywieranie wptywu/przywédztwo [
Komunikacja ustna  [—
Wspétpraca w zespole [N
Rozwiazywanie problemow  [—
0 1 2 3 4 5
Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu technik mechanik obrébki skrawaniem

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.7. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem nawigzujg
do opisdw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Technik mechanik obrébki skrawaniem moze znaleZ¢ prace w:

— przedsiebiorstwach zajmujgcych sie projektowaniem i budowg maszyn lub urzadzen,

— firmach serwisujgcych i diagnozujgcych maszyny i urzadzenia do obrébki metali,

— zaktadach specjalizujgcych sie w montazu, demontazu i relokacjg na stanowiskach pracy maszyn
i urzadzen,

— serwisach w zakresie: nadzoru nad czyszczeniem, naprawg i konserwacjg maszyn i urzadzen,

— przedsiebiorstwa i zaktadach ustugowych swiadczacych ustugi w zakresie obrébki skrawaniem,

— firmach handlowo-ustugowych obstugujgcych gospodarke w zakresie maszyn i urzadzen do
obrobki metali.
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Technik mechanik obrébki skrawaniem posiadajagcy doswiadczenie zawodowe moze zatozyc
i prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w zakresie z projektowania i wykonywania czesci maszyn metodg
obrdébki skrawaniem i montowanie zespotow.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
Www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie
Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu technik mechanik obrébki skrawaniem mozna

uzyskaé, podejmujac:

—  ksztatcenie w technikum w pokrewnym zawodzie technik mechanik,

— najpierw ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia w zawodzie operator obrabiarek skrawajgcych
(preferowany) lub mechanik-monter maszyn i urzadzen lub $lusarz, a nastepnie kontynuowaé
nauke w branzowej szkole Il stopnia w pokrewnym zawodzie technik mechanik,

— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji:

e MG 19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych (preferowany) lub MG.17 Montaz i obstuga
maszyn urzadzen lub MG.20 Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, urzadzen i
narzedzi,
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e MG.44 Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn i urzadzen.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) mogg prowadzic:

publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzgce ksztatcenie
zawodowe,

publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placodwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowsg,

podmioty prowadzgace dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie pokrewnym technik mechanik potwierdzajg (réwniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Szkolenie

Zazwyczaj pracodawcy we wtasnym zakresie prowadzg szkolenia pracownikow w zawodzie technik
mechanik obrébki skrawaniem w celu wyposazenia ich w kompetencje wymagane na stanowisku
pracy.

Szkolenia mogg by¢ réwniez oferowane przez szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz
inne instytucje dziatajgce na rynku ustug szkoleniowych w zakresie technik obrébki metali.

Przyktadowo, tematyka szkolert moze dotyczy¢:

uzytkowania oprogramowania komputerowego wspomagajgcego konstruowanie dokumentacji
technicznej,

uzytkowania obrabiarek sterowanych numerycznie (w tym centréw obrébkowych i obrabiarek
o zwiekszonej ilosci osi programowania),

oprzyrzagdowania do kontroli jakosci wyrobdw,

organizacji elastycznych systemoéw obrébki i elastycznych systemdw produkcji.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:
Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:

https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrddta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus
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4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb pracujacych w zawodzie technik mechanik obrébki
skrawaniem jest zréznicowane i wynosi od 3500 zt do 5500 zt brutto miesieczne w przeliczeniu na
jeden etat.

Na poziom wynagrodzenia technika mechanika obrdbki skrawaniem ma wptyw m.in.:

— doswiadczenie i umiejetnos¢, np. konstruowania, programowania obrabiarek sterowanych
numerycznie,

— poziom zatrudnienia w firmie,

— lokalizacja geograficzna, typ wtasnosci, wysokosc¢ kapitatu firmy.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie technik mechanik obrébki skrawaniem mozliwe jest zatrudnienie o0séb

niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie jest identyfikacja

indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw s$rodowiska oraz

stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z dysfunkcjg narzagdu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabo styszacych (03-L) pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy,

— z niewielkg dysfunkcjg koniczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie po zréznicowanym terenie.

WAZNE
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czesScig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
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ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.10. 2018 r.

e Dyrektywa 2006/42/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie
maszyn, zmieniajgca dyrektywe 95/16/WE (Dz. U. UE L 157 2 09.06.2006, s. 24).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdin. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkdéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.
U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodoéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych
wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199, poz. 1228, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pézn. zm.).

e Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn.
zm.).

Literatura branzowa:

e Dobrzanski T.: Rysunek techniczny maszynowy. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa 2017.
e Feld M.: Podstawy projektowania proceséw technologicznych typowych czesci maszyn. Wydanie
5. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2019.
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Figurski J., Popis S.: Naprawa i konserwacja elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi. Kwalifikacja
M.20.4. Podrecznik do nauki zawoddw technik mechanik i $lusarz. Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 2015.

Figurski J., Popis S.: Przygotowywanie konwencjonalnych obrabiarek skrawajacych do obrdbki.
Kwalifikacja M.19.1. Podrecznik do nauki zawoddw technik mechanik, operator obrabiarek
skrawajgcych. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Figurski J., Popis S.: Wykonywanie obrdbki na konwencjonalnych obrabiarkach skrawajgcych
Kwalifikacja M.19.2. Podrecznik do nauki zawoddéw technik mechanik, operator obrabiarek
skrawajgcych. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Figurski J.: Przygotowanie obrabiarek sterowanych numerycznie do obrébki. Kwalifikacja M.19.3.
Podrecznik do nauki zawoddéw technik mechanik i operator obrabiarek skrawajgcych.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Figurski J.: Wykonywanie obrébki na obrabiarkach sterowanych numerycznie, Kwalifikacja
M.19.4. Podrecznik do nauki zawoddéw technik mechanik i operator obrabiarek skrawajacych.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Grzelak K., Kowalczyk S.: Organizacja proceséw montazu i obrdébki. Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Grzesik W., Kiszka P., Niestony P.: Programowanie obrabiarek CNC. Wydanie 3. Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2019.

Habrat W.: Obstuga i programowanie obrabiarek CNC. Podrecznik operatora. Wydawnictwo
KaBe, Krosno 2007.

Korwin-Szymanowska A., Kowalczyk S.: Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy
mechanicznej. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Kowalczyk S.: Nadzorowanie przebiegu produkcji. Kwalifikacja M.44.2. Podrecznik do nauki
zawodoéw technik mechanik. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2015.
Romanowicz P.: Rysunek techniczny w mechanice i budowie maszyn. Wydawnictwo Naukowe
PWN 2018.

Wodecki J.: Podstawy projektowania procesow technologicznych czesci maszyn i urzadzen.
Wydawnictwo Politechniki Slaskiej, Gliwice 2013.

Zawora J.: Monter maszyn i urzadzen. Kwalifikacja M.17.1. Podrecznik do nauki zawodow technik
mechanik, mechanik-monter maszyn iurzadzen. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 2014.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standarddéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programow
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Ebooki o programowaniu CNC:
http://www.darmowe-ebooki.com/programowanie-obrabiarek-cnc.html

Informator dotyczgcy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (ksztatcenie wedtug
podstawy programowej z 2017 r.) technik mechanik 311504:

https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311504.pdf
Miesiecznik Naukowo-Techniczny Mechanik: http://www.mechanik.media.pl

Obrdbka skrawaniem — pojecia podstawowe:
https://pl.scribd.com/document/45550099/0brobka-skrawaniem-pojecia-podstawowe
Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal oraz czasopismo Gtéwny Mechanik: https://glowny-mechanik.pl

Portal wiedzy CNC: http://cnc.pl

Repozytorium modutowych programdw nauczania i pakietéw edukacyjnych (Poradniki dla
nauczycieli i dla uczniéw) — zawdd operator obrabiarek sterowanych numerycznie:
http://www.koweziu.edu.pl/programy-modulowe
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Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Mechanikéw Polskich: http://simp.pl

Wyszukiwarka opiséw zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7.

SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyziszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyz;ji.

Czynnosci
zawodowe

S to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektdw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.
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Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to ukfad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomoéw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
»certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomoéw kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

Sg to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzagdow zmystow (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istnieja ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemdw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektow i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszgcych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.
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Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukorczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koncu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktorej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Diagnozowanie

https://sjp.pwn.pl/szukaj/diag
nozowanie.html

[dostep: 31.10.2018]

Ocena stanu czegos przedstawiona na podstawie
badan i analiz.

2 Dokumentacja

techniczna

Rutkowski A.: Czesci maszyn.
Wydawnictwa Szkolne i
Pedagogiczne, Warszawa 2007

W jej sktad wchodzi dokumentacja konstrukcyjna
obejmujgca dokumenty zwigzane z konstrukcja
(budowg, postacig geometryczng) projektowanego
wyrobu (rysunki, obliczenia opisy) oraz
dokumentacja technologiczna okreslajaca
technologie wykonania poszczegdlnych czesci.

3 Dokumentacja
konstrukcyjna

Niezbedna jest do opracowania proceséow
technologicznych czesci sktadowych wyrobu.

W skfad tej dokumentacji wchodza:

a) rysunek zestawieniowy wyrobu,

b) rysunki zespotdw oraz zespotéw nizszego rzedu,
c) rysunki konstrukcyjne czesci,

d) opisy techniczne i schematy dziatania
(dokumentacja techniczno-ruchowa),

e) wykaz czesci z wydzieleniem czesci normalnych,
f) warunki techniczne,

g) instrukcja obstugi,

h) katalogi czesci zamiennych,

j) rysunki ofertowe.

http://www.motoreduktory.eu
/budowa-maszyn/386-
dokumentacja-
konstrukcyjna.html

[dostep: 31.10.2018]

4 Dokumentacja
techniczno-ruchowa

(DTR)

http://piopawelko.zut.edu.pl/fi
leadmin/MwPMiP/cz1_CE.pdf
[dostep: 31.10.2018]

Zwana rowniez paszportem maszyny, jest
opracowana dla kazdej maszyny lub urzadzenia
osobno i powinna zawieraé: charakterystyke
(parametry techniczne) i dane ewidencyjne; rysunek
zewnetrzny; wykaz wyposazenia normalnego

i specjalnego; schematy kinematyczne.
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5 Dokumentacja Zbidér dokumentow okreslajgcych dany proces http://www.motoreduktory.eu
technologiczna technologiczny i niezbedne $rodki produkcji, /budowa-maszyn/387-

a mianowicie: dokumentacja-

a) dokumenty okreslajgce przebieg proceséw technologiczna.html
technologicznych wykonywania czesci i ich [dostep: 31.10.2018]
montazu,

b) dokumenty okreslajgce pomoce i specjalne
urzadzenia warsztatowe, potrzebne do realizacji
proceséw technologicznych, o ktérych mowa
w pkt a,

¢) normy i warunki technologiczne, na ktdre
powotujg sie w pkt. a i b.

6 Elastyczne systemy Elastyczny system obrébkowy (ESO) (ang. Flexible https://encyklopedia.pwn.pl/h
produkcji (ESP) Manufacturing System (FMS)), zespdt sterowanych aslo/elastyczny-system-

komputerowo podsystemdédw wykonawczych (maszyn | produkcyjny;3897241.html

i urzadzen technologicznych) zintegrowanych przez [dostep: 31.10.2018]

wspolny uktad zautomatyzowanego transportu

i sktadowania przetwarzanych produktow i gotowych

wyrobéw oraz wymaganych do produkcji narzedzi

i innych pomocniczych zasobdw, zdolny do produkcji

dos¢ szerokiego asortymentu wyrobow przy

minimalnym udziale cztowieka.

Elastycznosc¢ systemu polega na tatwosci

dostosowania sie do zmiennych zadan i warunkéw

produkcyjnych, np. przy wykonywaniu (obrébce

skrawaniem) korpuséw do réznych rodzajow

silnikdw nastepuje tylko wymiana programow

komputerowych sterujacych wykonywaniem

sekwencji operacji dla danego rodzaju silnika oraz,

ewentualnie, zmiana osprzetu (przezbrojenie)

maszyn.

7 Geometryczne Wielkosci charakteryzujgce wielko$¢ naddatku https://pl.scribd.com/docume
parametry skrawania i wymiary warstwy skrawane;j. nt/45550099/0brobka-

skrawaniem-pojecia-
podstawowe
[dostep: 31.10.2018]

8 Kinematyczne Wielkosci charakteryzujgce predkosé ruchéow https://pl.scribd.com/docume

parametry skrawania narzedzia i przedmiotu obrabianego. nt/45550099/0brobka-
skrawaniem-pojecia-
podstawowe
[dostep: 31.10.2018]

9 Komputerowe Z jezyka angielskiego Computerized Numerical https://roboforum.pl/artykul/
sterowanie Control, to uktad wyposazony w mikrokomputer, wspolczesna-definicja-cnc
numeryczne (CNC) ktéry mozna dowolnie zaprogramowac. Termin ten [dostep: 31.10.2018]

zwykle uzywany jest w odniesieniu do obrébki

materiatéw za pomocg komputerowo sterowanych

maszyn (takich jak: frezarki, tokarki czy

elektrodrazarki), zdolnych do czytania m.in.

standardowego G-kodu sterujgcego

10 | Konserwacja Czynnos¢ polegajaca na czyszczeniu, smarowaniu https://www.portalbhp.pl/akt

i oliwieniu poszczegdlnych czesci maszyn oraz ualnosci/jak-prowadzic-

regulacji mechanizméw, dokrecaniu nakretek itp. gospodarke-remontowa-

Prace te s3 wykonywane z reguty przez operatoréow maszyn-i-urzadzen-6011.html

maszyn w ramach tzw. obstugi codzienne;j. [dostep: 31.10.2018]

11 | Konstruowanie Proces projektowania konstrukcji (np. maszyny, Rutkowski A.: Czesci maszyn.

urzadzenia). Koncepcja tej konstrukcji jest zapisana
w postaci dokumentacji technicznej, w sktad ktorej
wchodzi dokumentacja konstrukcyjna

i technologiczna.

Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa
2007
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12 | Montaz Koncowym etapem procesu technologicznego, Zawora J.: Monter maszyn
podczas ktorego wytwarzane sg cechy uzytkowe i urzadzen. Kwalifikacja
i eksploatacyjne wyrobu. M.17.1. Podrecznik do nauki
zawodow technik mechanik,
mechanik-monter maszyn
i urzadzen. Wydawnictwa
Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 2014
13 | Obrabiarka Technologiczna maszyna robocza do obrébki https://encyklopedia.pwn.pl/h
przedmiotéw w celu nadania im wymaganego aslo/obrabiarka;3949412.html
ksztattu, wymiarow i gtadkosci powierzchni. [dostep: 31.10.2018]
14 | Obrabiarka skrawajaca | Stuzg do ksztattowania metodami skrawania https://encyklopedia.pwn.pl/h
przedmiotow z metali i innych materiatow aslo/obrabiarka;3949412.html
skrawalnych (tworzyw sztucznych, drewna). [dostep: 31.10.2018]
Podstawowg funkcje w pracy obrabiarki spetnia
narzedzie (np. nodz, frez), ktérego kierunek dziatania
wzgledem obrabianego przedmiotu jest uzyskiwany
za pomocg odpowiednich mechanizmow
i prowadnic.
Wyrdznikiem klasyfikacyjnym rodzajéw obrabiarek
jest podstawowy sposdb obrobki, do jakiego dana
obrabiarka jest przeznaczona, stagd wywodzi sie
podstawowa nazwa obrabiarek, np. tokarka,
frezarka, szlifierka, wiertarka.
15 | Obrébka skrawaniem Nadawanie obrabianym przedmiotom zadanych https://metale.pl/wiedza/meta
ksztattdw, wymiarow oraz jakosci powierzchni przez le/obrobka-metali-definicje
czesSciowe usuwanie ich materiatu narzedziami [dostep: 31.10.2018.]
skrawajgcymi.

16 | Optymalizacja Prowadzone sg prace nad réznymi metodami http://procestechnologiczny.c
procesow optymalizacji procesu technologicznego, poczawszy om.pl/optymalizacja-
technologicznych od aspektu organizacyjnego, poprzez parametry procesow-technologicznych

obrobkowe, konstrukcje i materiaty narzedziowe, [dostep: 31.10.2018]
konstrukcje maszyn technologicznych (w tym
obrabiarek), strategie obrébki, jakosciowe aspekty
technologii, automatyzacje, po kompleksowe
systemy sterowania produkcjg (np. metody sztucznej
inteligencji bazujacej na réznych algorytmach
i procesach decyzyjnych).
W przypadku stanowisk obrébkowych istotnym
czynnikiem jest dobdr i optymalizacja parametréw
obrébkowych, w tym rédwniez narzedzi. Wtasciwy
dobér narzedzi, parametréw obrébkowych, strategii
obrébkowej oraz ich optymalizacja majg korzystny
wptyw na skrécenie czasu gtéwnego (maszynowego)
obrébki (tg).
17 | Przeglad Inaczej okresowe kontrole, przeprowadzane sg https://www.portalbhp.pl/akt

w okreslonych z géry terminach i majg na celu
sprawdzanie stanu technicznego maszyny,
urzadzenia lub narzedzia z uwzglednieniem
poprawnosci funkcjonowania wszystkich elementow
uktadu bezpieczenistwa. Okresowe kontrole dotyczg
w szczegolnosci maszyn i urzadzen, ktdre sa
narazone na dziatanie warunkéw powodujgcych
pogorszenie ich stanu technicznego, co moze
spowodowaé powstawanie sytuacji niebezpiecznych
(w zasadzie nie ma maszyn, ktdrych stan techniczny
nie podlega pogorszeniu po dtuzszym okresie
eksploatacji).

ualnosci/jak-prowadzic-
gospodarke-remontowa-
maszyn-i-urzadzen-6011.html
[dostep: 31.10.2018]
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18 | Rysunek operacyjny Powinien obrazowac czynnosci obrobkowe zwigzane | Lewandowski T.: Rysunek
z jedng operacja, tj. czescig procesu techniczny dla mechanikéw.
technologicznego, ktérg wykonuje jeden pracownik Wydawnictwa Szkolne
na jednym stanowisku. i Pedagogiczne, Warszawa

2012

19 | Rysunek wykonawczy Jest rysunkiem czesci lub elementu, na podstawie http://Imal.zut.edu.pl/fileadmi
ktorego ma by¢ wykonana czes¢ maszynowa. Moze n/Wyklady_i_cwiczenia/praca_
to by¢ rysunek pétwyrobu (np. odkuwki, odlewu) lub | przejsciowa/materialy/Rysunki
tez rysunek czesci gotowej. Zazwyczaj rysunki %20wykonawcze%20i%20zloze
wykonawcze sporzgdza sie w podziatce 1:1 (przy niowe.pdf
duzych czesciach maszyn dopuszcza sie podziatke 1:2 | [dostep: 31.10.2018]
lub 1:5).

20 | Rysunek zabiegowy Powinien obrazowac te cze$¢ operacji Lewandowski T.: Rysunek
technologicznej, ktérg wykonuje sie jednym techniczny dla mechanikdéw.
narzedziem na jednej powierzchni obrabianego Wydawnictwa Szkolne
przedmiotu przy niezmiennych parametrach i Pedagogiczne, Warszawa
obrobki. 2012

21 | Rysunek ztozeniowy Moze dotyczy¢ catego wyrobu, urzadzenia lub http://Imal.zut.edu.pl/fileadmi
jednego z zespotdéw nalezgcych do wyrobu (rysunek n/Wyklady_i_cwiczenia/praca_
zespotu) lub jednego z podzespotdw (rysunek przejsciowa/materialy/Rysunki
podzespotu). %20wykonawcze%20i%20zloze

niowe.pdf
[dostep: 31.10.2018]

22 | Urzadzenie Mechanizm lub zespét mechanizmow, stuzgcych do https://sjp.pwn.pl/szukaj/urz%

wykonywania okreslonych czynnosci. C4%85dzenie.html
[dostep: 31.10.2018 r.]
23 | Zesp6t (modut) Zestaw czesci stanowigcy gotowy wyrob Rutkowski A.: Cze$ci maszyn.

produkowany przez wyspecjalizowane zaktady (np.
silnik, sprzegto) lub tez zestaw wynikajgcy

z wymagan technologii montazu maszyny (np.

w tokarce — suport, konik).

Wydawnictwa Szkolne i
Pedagogiczne, Warszawa 2007
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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