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PROTOKOL
POSIEDZENIA POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W DNIU 9 STYCZNIA 2019 ROKU

1. Na pocatku w posiedzeniu uczestniczylo dztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy (lista
obecndci stanowi zadcznik nr 1 do protokotu) oraz zaproszenggje: Pani Natalia Wierzelewska
— Naczelnik Wydziatu Zdrowia, Polityki Spotecznepktywizacji Zawodowej, Pani Malgorzata
Durbacz — Naczelnik Wydzialus@iaty, Pani Krystyna Migka — Kierownik Referatu Aktywizacji
Zawodowej i Dzialalnéci Gospodarczej w Wydziale Zdrowia, Polityki Spaeej i Aktywizacii
Zawodowej, Pani Malgorzata Gradzik — Dyrektor Pdexeego Urzdu Pracy w [Bbrowie
Gorniczej, Pan dr Marek Czerwiec — Dyrektor Zes@@hkdt Technicznych, Pan Robert Karlik —
Dyrektor Technicznych Zaktadéw Naukowych, Pan Aefild/ojciechowski — pedagog szkolny
i kierownik zap¢ praktycznych w Zespole Szkét Zawodowych ,Sztygadkaz Pan Marcin Chudy

— pracownik Powiatowego Ugdu Pracy w @Bbrowie Gérniczej w roli protokolanta.

2. Pani Prezydent przywitata zgromadzonych czionkéwlyRaraz zaproszonych §m i otworzyta
posiedzenie. Nagbnie Pani Prezydent przedstawita proponowany progporzdku obrad
i otworzyta glosowanie nad jego przgijem. W gtosowaniu udziat wgb 7 cztonkow Rady. Wynik
gtosowania: gtoséw za — 7 (Bena Borowiec, Piotr Drygata, Kamil Dybich, Haling&e@za, Karol
Kohlbrenner, Danuta Matusiak,#BietaZuchowicz), gtoséw przeciw — 0, gloséw wstrzygayich

si¢ — 0. Program poazlku obrad przyjty zostat jednogténie.

3. Pani Prezydent przeszta do pierwszego punktu ¢gieryg poradku obrad, tj. przyjcia protokotu
posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w dniu i28osia 2018 roku. Wobec braku pita
i uwag do protokotu, Pani Prezydent otworzyta ghaoie nad jego przggiem. W gtosowaniu
udziat wzieto 7 czlonkow Rady. Wynik gtosowania: glosow z& {Bazena Borowiec, Piotr
Drygata, Kamil Dybich, Karol Kohlbrenner, Danuta tdsiak), gtoséw przeciw — 0, glosow

wstrzymupcych sé — 2 (Halina Giemza, EbietaZuchowicz). Protokét zostat prayy.

4. Nastpnie Pani Prezydent przeszta do drugiego punktuyjgiego poradku obrad,
tj. wyboru Przewodniccego i Wiceprzewodnigeego Powiatowe] Rady Rynku Pracy
w Dabrowie Gorniczej. Pani  Prezydent przypomniata dzéon Rady, ze wybor
Przewodnicgzcego i Wiceprzewodnigzego jest podyktowany zmianami personalnymi jakie
zaszly w sktadzie Rady. Zwrdcita rownieawag; na fakt, # Rada, aby mogta poprawnie dziata
I wykonywat swoje zadania musi posigda swoim sktadzie osoby peyue te funkcje. Pani
Bozena Borowiec otworzyta dyskgsy mozliwos¢ zgtaszania kandydatur. Pan Piotr Drygata
zaproponowat do petnienia funkcji Przewodamz Pan Prezydent Beerne Borowiec (wyrazita
zgoct). Innych kandydatéw na to stanowisko nie zgtoszdrami Prezydent zaproponowata jako

kandydata na Wiceprzewodnijcego Rady Pana Kamila Dybicha (wyrazit zgporaz Pana Piotra
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Drygak (nie wyrazit zgody). Z kolei Pani Halina Giemzapmaponowata jako kandydatkna
Wiceprzewodnicgca Powiatowej Rady Rynku Pracy wabrowie Gérniczej Pani Elzbiete
Zuchowicz (wyrazita zgag). Na pytanie Pani Prezydent czyzjtoszenia innych kandydatéw na
Wiceprzewodniczcego Powiatowej Rady Rynku Pracy whlbowie Gérniczej, padta odpowigd
negatywna. Wobec powgzego Pani Prezydent otworzyla gtosowanie nad verbor
Przewodniczcej Powiatowej Rady Rynku Pracy wgliyowie Gorniczej i przypomniatee jest
kandydatly na ww. stanowisko. W gtosowaniu udziat @i 7 czionkédw Rady. Wyniki
glosowania: gtoséw za — 7 (Bena Borowiec, Piotr Drygata, Kamil Dybich, Halinge@®za, Karol
Kohlbrenner, Danuta Matusiak,#BietaZuchowicz), gtosow przeciw — 0, gtoséw wstrzygayich
sie — 0. Pani Beena Borowiec zostata wybrana jedndgie na Przewodnigza Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Bbrowie Goérniczej. Pani Przewodnica poddata pod gtosowanie wybdér Pana
Kamila Dybicha na Wiceprzewodnigzego Powiatowej Rady Rynku Pracy wiibowie Gorniczej.
Wyniki gtosowania: glosow za — 5 (Bena Borowiec, Piotr Drygata, Kamil Dybich, Karol
Kohlbrenner, Danuta Matusiak), glosow przeciw -gldosow wstrzymujcych s¢ — 2 (Halina
Giemza, Etbieta Zuchowicz). Wobec wyniku gtosowania Paniziieta Zuchowicz wycofata
swojg kandydatug. Pan Kamil Dybich zostal wybrany gkiszacia gtoséw na stanowisko

Wiceprzewodniczcego Powiatowej Rady Rynku Pracy whbowie Gdérnicze;j.

Nastpnie Pani Przewodnigza przeszta do kolejnego punktu petggo programu posiedzenia, tj.
wreczenia powola dla nowych czionkéw Powiatowej Rady Rynku Pracyniihacje wraz

z gratulacjami odebrali Pan Kamil Dybich oraz Pard{ Kohlbrenner.

. W dalszej kolejnéci Pani Przewodnigra rozpocgta procedowanie naginego punktu

posiedzenia, tj. zaopiniowania kierunkow ksztateerw szkotach ponadpodstawowych /
ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2019/2020 i daldgios Pani Naczelnik Matgorzacie
Durbacz. Na pocgku Pani Naczelnik przedstawita informagagkie kierunki ksztalcenia wyghuja

w roku szkolnym 2018/2019 wabrowskich szkotach ponadgimnazjalnych.

| tak w Zespole Szkot Ekonomicznych:

— Technikum nr 3 - ksztatcenie odbywa& sibecnie w zawodach: technilywienia i ustug
gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik dodi, technik ustug fryzjerskich, technik
ekonomista, technik obstugi turystycznej, techmikgnystu mody;

- Branzowa Szkota | stopnia nr 5 — ksztatcenie odbywanszawodach: fryzjer, kucharz.

W Zespole Szkot Technicznych:

- Technikum nr 4 - ksztalcenie odbywa sibecnhie w zawodach: technik mechanik, technik
mechatronik, technik eksploatacji portéw i termingdchnik pojazdéw samochodowych;

- Branzowa Szkota | stopnia nr 4 - ksztatcenie odbywabbiecnie w zawodach: mechanik pojazdéw

samochodowych, operator obrabiarek skraayajh.



W Zespole Szkot Zawodowych ,Sztygarka” im. St. 3iea:

- Technikum nr 1 - ksztalcenie odbywa gibecnie w zawodach: technik spedytor, technik
architektury krajobrazu, technik grafiki i poligiiagyfrowej;

- Branvowa Szkota | stopnia nr 3 - ksztalcenie odbywaofiecnie w zawodach: elektromechanik
pojazdéw samochodowycflusarz, mechanik pojazdow samochodowych, blaclkaroshodowy,

monter zabudowy i rob6t wykezeniowych w budownictwie.

W Technicznych Zaktadach Naukowych:
- Technikum nr 2 - ksztalcenie odbywa sibecnie w zawodach: technik informatyk, technik

mechanik, technik elektryk, technik elektronik,letk organizacji reklamy.

W Specjalnym @rodku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci i MtodaieNiepetnosprawnej:
- Branzowa Szkota | stopnia Specjalna nr 1 - ksztatcedisyova s¢ obechie w zawodach: cukiernik,
monter zabudowy i rob6t wykezeniowych w budownictwie, ogrodnik, pracownik pamiczy

obstugi hotelowej.

Pani Naczelnik przedstawita tak planowane kierunki ksztatcenia w roku szkolnyra@Q020, ktére
podlegag zaopiniowaniu przez Powiatgvirad: Rynku Pracy w Bbrowie Gorniczej. W Zespole Szkét
Zawodowych ,Sztygarka” im. Stanistawa Staszica wchrgkum nr 1 planuje si wprowadzt
ksztatcenie w zawodach: technika teleinformatykachnika budownictwa, Zav Brarzowej Szkole

| stopnia nr 3 w zawodzie kierowcy mechanika. WHhrecznych Zaktadach Naukowych w Technikum
nr 2 planuje s wprowadzt ksztatcenie w zawodzie technika automatyka. Z ikel&espole Szkot
Technicznych w Braiowej Szkole | stopnia nr 4 planuje; sivprowadzé ksztatcenie w zawodzie
mechatronika. Na tym Pani Naczelnik za&pyta swoj prezentagj. Do tej czsci danych cztonkowie
Rady nie mieli pyta, natomiast Pan Karol Kohlbrenner zapytat Ba&wczelnik o to, czy w Ebrowie
Gorniczej ksztalci sialbo planuje si ksztatcé drukarzy, gdy jak zaznaczyt spotykacsiz opiniami
pracodawcoOw z tej brag i ich sugestiamize byliby zainteresowani zatrudnianiem absolwentotyrw
zawodzie. Drugie Pytanie Pana Karola Kohlbrenneotyatyto kwestii ksztalcenia w klasach
wielozawodowych na terenie miastalbowy Gorniczej. Pani Naczelnik odpowiedziata, nie ma
mozliwosci ksztatcenia ucznidow w klasach wielozawodowyclodBta rownie, ze w Technicznych
Zaktadach Naukowych wystuje ksztalcenie w zawodzie technika organiza&jamy, gdzie pokang
cze$¢ przedmiotow zawodowych stanewtie zwizane z poligrafi i drukiem. Do dyskusji vélczyt sie
Pan Robert Karlik — Dyrektor Technicznych Zaktaddaukowych i potwierdzit stowa Pani Naczelnik.
Pan Dyrektor zwrécit rownie uwag na fakt, £ uruchomienie kierunku zwtanego z zawodem
drukarza spowoduje ksztalcenie w tym zawodzie pkzdejne lata, co przehy sic na nieadekwatn
w stosunku do mdiwych miejsc pracy liczb absolwentéw tego kierunku. Dlatega tean Dyrektor
zackecit do korzystania przez mtodzie ksztalcenia w zawodzie technika organizacjiae®l jako
zawodu bardziej uniwersalnego i skup@@go w sobie szersze migvosci zaistnienia na rynku pracy.
Generalnie zaréwno przedstawiciele szkot jak réwiani Przewodnieza wyrazili peta gotowa¢

do rozmow z Cechem Rzemiost Rgch oraz Izb Rzemidlnicza na temat zapotrzebowania na
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pracownikéw i maliwosci uruchamiania nowych kierunkéw ksztatcenia. Wolkedku kolejnych uwag

i pytah Pani Przewodnigza zamketa dyskusg i otworzyla gtosowanie nad poszczegodlnymi
uchwatami dotycgcymi kierunkéw ksztatcenia. Jako pierwszy zostaligany gtosowaniu wniosek
Dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych ,Sztygarka” iBtanistawa Staszica wabrowie Gorniczej

o uruchomienie w roku szkolnym 2019/2020 nowegorukiku ksztatcenia w zawodzie technik
budownictwa w Technikum nr 1 na podbudowie szkatglgiawowej i na podbudowie gimnazjum.
Wyniki glosowania: gtoséw za — 8 (Bena Borowiec, Piotr Drygata, Kamil Dybich, Halinae@za,
Karol Kohlbrenner, Danuta Matusiak,zBletaZuchowicz, Bogdan Wieczorek), gtoséw przeciw — 0,
gtoséw wstrzymujcych s¢ — 0. Wniosek uzyskat jednogite pozytywn opinic. Jako drugi zostat
poddany gtosowaniu wniosek Dyrektora Zespotu Szk@évodowych ,Sztygarka” im. Stanistawa
Staszica w Bbrowie Gorniczej o uruchomienie w roku szkolnym 22D20 nowego kierunku
ksztatcenia w zawodzie technik teleinformatyk w Areikum nr 1 na podbudowie szkoty podstawowej
i na podbudowie gimnazjum. Wyniki gtosowania: ghaspa — 8 (Baena Borowiec, Piotr Drygata,
Kamil Dybich, Halina Giemza, Karol Kohlbrenner, Ri#a Matusiak, Ebieta Zuchowicz, Bogdan
Wieczorek), glosow przeciw — 0, glosdw wstrzygamyich s — 0. Whniosek uzyskat jednogiue
pozytywry opinie. Jako trzeci zostal poddany glosowaniu wniosek eRigra Zespotu Szkot
Zawodowych ,Sztygarka” im. Stanistawa Staszica wbi@wie Goérniczej o uruchomienie w roku
szkolnym 2019/2020 nowego kierunku ksztalceniawaizie kierowca mechanik w Bramwej Szkole

| stopnia nr 3 na podbudowie gimnazjum. Wyniki ghyania: glosow za — 8 (Bena Borowiec, Piotr
Drygata, Kamil Dybich, Halina Giemza, Karol Kohlimger, Danuta Matusiak, #ieta Zuchowicz,
Bogdan Wieczorek), gtosow przeciw — 0, gloséw wstrajgcych sé — 0. Wniosek uzyskat
jednogtaénie pozytywn opinig. Jako czwarty zostat poddany gtosowaniu wniosekekipra
Technicznych Zakladéw Naukowych wabrowie Gorniczej o uruchomienie w roku szkolnym
2019/2020 nowego kierunku ksztatcenia w zawodzehridk automatyk w Technikum nr 2 na
podbudowie szkoty podstawowej. Wyniki glosowaniasgw za — 8 (Bzena Borowiec, Piotr Drygata,
Kamil Dybich, Halina Giemza, Karol Kohlbrenner, Ra#a Matusiak, Edbieta Zuchowicz, Bogdan
Wieczorek), gloséw przeciw — 0, gtosow wstrzygayich s¢ — 0. Wniosek uzyskat jednogtde
pozytywry opinic. Jako pity zostat poddany gtosowaniu wniosek Dyrektora DaspSzkot
Technicznych w Bbrowie Goérniczej o uruchomienie w roku szkolnym 2@20D20 nowego kierunku
ksztatcenia w zawodzie mechatronik w Brawej Szkole | stopnia nr 4 na podbudowie szkoty
podstawowej. Wyniki gtosowania: gloséw za — 8 t8ma Borowiec, Piotr Drygata, Kamil Dybich,
Halina Giemza, Karol Kohlbrenner, Danuta MatuslkbietaZuchowicz, Bogdan Wieczorek), glosow

przeciw — 0, gloséw wstrzymagych sé — 0. Wniosek uzyskat jednogtde pozytywn opinie.

7. Nastpnie Pani Przewodnigza przeszta do kolejnego punktu prtggo programu posiedzenia, {j.
zaopiniowania wyboru form aktywizacji zawodowej @xotnych i innych uprawnionych osob
w ramach 4cznej kwoty ustalonej dla fbrowy Gorniczej na finansowanie programoéw na rzecz
promociji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezroaacaktywizacji zawodowej w 2019 roku

i oddata gtos Pani Dyrektor Malgorzacie GradzikniP®yrektor przedstawita projekt form



10.

aktywizacji zawodowej przewidzianych do realizgmjzez Powiatowy Uit Pracy w Qbrowie
Gorniczej w 2019 roku, ktéry stanowi getnik do niniejszego protokotu.

Wobec braku pyta Pani Przewodnigza zaproponowata przegtosowanie uchwaly w sprawie
pozytywnego zaopiniowania wyboru form aktywizacjawodowe) bezrobotnych i innych
uprawnionych oséb w ramachcknej kwoty ustalonej na finansowanie programowrzecz
promociji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezroédcaktywizacji zawodowej w 2019 roku.
Wynik gtosowania: glosow za — 8 (Bena Borowiec, Piotr Drygata, Kamil Dybich, Aleksaad
Lenczowska - Loster, Karol Kohlbrenner, Danuta Matk, Ekbieta Zuchowicz, Bogdan
Wieczorek) gtosow przeciw - 0, gloséw wstrzyamyjch s¢ - 0. Uchwala zostata pada

jednogtanie.

Nastpnie Pani Przewodnigza przeszta do kolejnego punktu petggo programu posiedzenia, tj.
zaopiniowania wnioskéw o umorzenie nieraie pobranychwiadcze i ponownie oddata glos

Pani Dyrektor Matgorzacie Gradzik.

Ta czs¢ protokotu ze wzgldu na zawarte w niej dane osobowe niezen@osta

upubliczniona.

Pani Przewodnigra przeszta do ostatniego punktu pemgo porzdku obrad,
tj. wolnych wnioskéw. Pani EbietaZuchowicz poprosita PamDyrektor o krotlg charakterystyd
priorytetéw w ksztatceniu ustawicznym w ramaobdkow KFS. Pani Dyrektor wymienita przig
priorytety na rok 2019:

- wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikoyzdn w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych,

- wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb, ktorepodadaj $wiadectwa dojrzakzi,

- wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikowhpdzcych z grup zagrmnych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podatt posiadagych status przeddiiorstwa
spotecznego, wskazanych nacie przedsibiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPIPS,
cztonkéw lub pracownikéw spoétdzielni socjalnych podzcych z grup, o ktérych mowa w art. 4
ust 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub praui&dw Zaktaddéw Aktywnéci Zawodowej,

- wsparcie ksztatcenia ustawicznego osoéb, ktéregmmpkumentowa wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lubzozegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej,

- wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktorévakircznej nauki zawodu, nauczycieli
ksztalcenia zawodowego oraz pozostatych nauczyaelie podgcie ksztatcenia ustawicznego
umazliwi im pozostanie w zatrudnieniu,

- wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 rp&ia.

W przypadku rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniawegkr&lono nasfpujace trzy cele
wydatkowania:

- wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw@anintegraciji Spotecznej, Klubéw Integracji

Spolecznej, Warsztatéw Terapii Zejowej,



- wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b z orzgga@topniem niepetnosprawsw,
- wsparcie ksztatcenia ustawicznego wgzkiu z zastosowaniem w firmach nowych technologii

i narzdzi pracy.

Na ksztalcenie ustawiczne pracownikéw finansowaree smdkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego do dyspozyciji jest kwota 500,0 tysNa przestrzeni rokuathrowski Urad Pracy
bedzie ubiega sic 0 dodatkowsarodki KFS w ramach tzw. rezerwy.

Pani EkbietaZuchowicz zapytata jeszcze o ogbine podsumowani8 &Kl j&li chodzi o sytuag

na lokalnym rynku pracy oraz zapotrzebowanie naqgwaikéw. Pani Dyrektor potwierdzitage
tak jak w catym kraju stopa bezrobocia afanst réwniez w Dabrowie Goérniczej. Na koniec
grudnia 2018 r. stopa bezrobocia whtowie Gorniczej byta na poziomie 5,2% natomiastraju

— 5,7%. Ewentualne zgtoszenia zwolngrupowych w praktyce nie dotygbezpdrednio miasta
Dabrowy Gorniczej. Informacje, ktore przesytane przez takie firmy jak TAURON czy ORANGE
dotycz odeg¢ naswiadczenia przedemerytalne lub emerytury, a i tekplérednio nie dotykaj
mieszkacow Dabrowy Gorniczej. Jdi chodzi o zapotrzebowanie na pracownikow to darain

oferty pracy zwjzane z transportem, logistykhandlem.

11. Nastpnie Pani Przewodnigza podztkowata obecnym za przybycie i zakazyta posiedzenie.

Protokét sporzdzit:
Marcin Chudy

Zalyczniki:
Lista obecnéci,
2. Projekt form aktywizacji zawodowej przewidzianycb dealizacji przez Powiatowy Usd Pracy w Bbrowie
Gorniczej w 2019 roku,
Notatka dotycgca P. XXX XXX,
4. Notatka dotyczca P. YYY YYY,
Notatka dotycgca P. ZZZ ZZZ.



