Starosta Sepolenski

za posrednictwem

Powiatowego Urzedu Pracy
ul. Tadeusza Kosciuszki 11
89-400 Sepolno Kraj.

(data wptywu wniosku)

Whniosek
o jednorazowe srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

(wtasciwe zaznaczyé)s

D dla osoby bezrobotnej,
D dla opiekuna,

D dla absolwenta centrum/klubu integracji spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1a ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnianiu socjalnym (Dz.U.2022.2241 t.j.),



Lp.

Wyszczegdlnienie

1. | Imie i nazwisko
, | Adres miejsca zamieszkania, | e
" | nrtelefonu, e-mail
; NUMer PESEL, | s
" I NIP (jezeli zostat NAadany) | e et et s et s e
4 Kwota wnioskowanego
T dOfINANSOWANIA | et et b s et s a s e eae et s
Symbol i przedmiot planowanej
dziatalnosci gospodarczej
5. | wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) na poziomie
podklasy | e s s s s
6. | Numer rachunku bankowego DDDD DDDD DDDD
7 Kalkulacja kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej
' oraz zrodta ich finansowania
Wyszczegdlnienie zakupow (np. srodki Zrédta ich finansowania
Lp. . . . Kwota
trwate, urzadzenia, towary itp.) (dotacja/sr. wtasne)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Razem — prosze podliczy¢

(czytelny podpis wnioskodawcy)




o0

Szczegotowa specyfikacja wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania

(podajemy nazwe lub marke, symbol i orientacyjng wartos¢ planowanego wydatku w zaokragleniu do petnych ztotych)
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Razem — prosze podliczy¢

Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu dofinansowania
[poreczenie, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja
bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach, blokada rachunku bankowego
albo akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika]

(czytelny podpis wnioskodawcy)




Zatacznik nr 1

Sepdlno Kraj., dnia......ceeevvereeeennne.

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE
dla oséb bezrobotnych, absolwentéw CIS i KIS*

Na podstawie § 6 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska oraz przyznawania srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(Dz.U.2022.243 z pdzn. zm.), oswiadczam, ze:

1.

*

nie otrzymatem/tam bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do
spoétdzielni socjalne;j,

. nie posiadatem/tam wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, w przypadku jego posiadania

— dotgczam oswiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w_dniu przypadajgcym
w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
zfozenia wniosku,!

. nie podejme zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,

. nie bytem/tam karany/na w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary,

. zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia jej

rozpoczecia oraz niezawieszania jej wykonywania tgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

. nie ztozytem/tam wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie

jednorazowo $Srodkdw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,

. jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis)

w sytuacji gdy nie dotyczy — prosze przekresli¢

1 Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS, ktdry zakoriczyt prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie
obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19, w zwigzku
z wystgpieniem tego stanu, w okresie krétszym niz 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie, zamiast o$wiadczenia, o ktéorym mowa w pkt 2, sktada oswiadczenie, ze symbol i przedmiot
planowanej dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy jest inny od
dziatalnosci zakoriczone;.



Zatacznik nr 2

Sepdlno Kraj., dnia.....cccceeeeeeevenene.

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE

dla opiekuna osoby niepetnosprawnej* zamierzajgcego podjac¢ dziatalnos¢ gospodarczg, w tym

polegajgcy na prowadzeniu ztobka lub klubu dzieciecego z miejscami integracyjnymi lub

polegajgcej na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych
(z wytaczeniem opiekunow osoby niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne
lub specjalny zasitek opiekuriczy na podstawie przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych)

Na podstawie § 6 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska oraz przyznawania srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(Dz.U.2022.243 z p6zn. zm.), oSwiadczam, ze:

1.

nie otrzymatem/tam bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystgpienie do spoétdzielni socjalne;j,

nie podejme zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej,

nie bytem/tam karany/na w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary,

zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia
jej rozpoczecia oraz niezawieszania jej wykonywania tacznie na okres dfuzszy niz 6 miesiecy,

nie ztozytem/tam wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania
lub przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej,

jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis)

* w sytuacji gdy nie dotyczy — prosze przekreslic¢ i podpisac.



Zatacznik nr 3

Sepdlno Kraj., dnia......ceeevveveeeennenne.

(imie i nazwisko)

OSWIADGCZENIE

Ja nizej podpisany/na oswiadczam, ze:

1. posiadam niezbedng wiedze i umiejetnosci do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej wskazanej we wniosku;

2. zobowigzuje sie do uzyskania wszelkich zaswiadczen, zgdd, zezwolen i innych dokumentéw

wymaganych przepisami prawa, ktére sg niezbedne do podjecia i prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej;
3. adres SIEAzZIDY firMY .o e e e st st e s e e e nten ;
4. miejscem prowadzenia dziatalnosci GOSPOArCZE)? .......oovveeeiveeereeceetce et sse s ;

5. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w lokalu/miejscu wskazanym w pkt 4 jest zgodne ze

sposobem jego uzytkowania;

6. jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

(czytelny podpis wnioskodawcy)

2 Dotyczy sytuacji prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie stacjonarnej (wpisaé¢ np. warsztat, biuro, zakfad
ustugowy lub handlowy, hala produkcyjna i adres itp.). W przypadku wynajmowania lokalu nalezy zatgczy¢ umowe
najmu, dzierzawy, uzyczenia itp.



Zatacznik nr 4

Sepdino Kraj., dnia......ceevveveeeennenne.

(imie i nazwisko)

OSWIADGCZENIE

Zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702 ze zm.) oswiadczam, ze w ciggu biezgcego

roku oraz dwdch poprzedzajacych lat przed ztozeniem wniosku, pomoc de minimis wynosi:

Wyszczegdlnienie

Rok .
otrzymanej pomocy

Kwota udzielonej pomocy

Pomoc publiczna

2022r.
Pomoc de minimis

Pomoc publiczna

2023 r.
Pomoc de minimis

Pomoc publiczna

2024 .
Pomoc de minimis

Kwota ogétem

Jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis wnioskodawcy)



BIZNES PLAN

I. OPIS PLANOWANEJ DZIALALNOSCI

1. Rodzaj planowanej dziatalnosci:

Zatacznik nr 5

3. Forma prawna planowanej dziatalNosSCi: .....uvireciie it

D

=

. Pozyskanie lokalu*:

I. DZIALANIA PODJETE NA RZECZ URUCHOMIENIA DZIALALNOSCI

. Planowany termin rozpoczecia dziatalnosci g0Spodarcze]: .......ccccvveieieieineineinecreeree et

wtasny

wynajety

od rodziny

dziatalno$é mobilna (bez lokalu)

*wtasciwe zakresli¢ znakiem x

N

. Posiadane $rodki transportu, maszyny i urzadzenia (wymienic jakie oraz podac ich wartos¢):



4. Posiadane kwalifikacje, uprawnienia, wyksztatcenie pod katem planowanej dziatalnosci

gospodarczej (dodatkowo prosze o zatgczenie dyplomoéw, Swiadectw, certyfikatéow itp.):

lll. DANE DOTYCZACE RYNKU PRACY
1. Jakie posiada Pan/Pani rozeznanie lub ewentualne kontakty z przysztymi kontrahentami:

3. Czy na terenie planowanej dziatalnoscig gospodarczej istniejg firmy lub osoby zajmujgce sie

podobnym zakresem proponowanego przedsiewziecia, jesli tak to jakie:



V. PRZEWIDYWANE EFEKTY EKONOMICZNE PROWADZENIA DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE)

Lp. | Wyszczegdlnienie 1m-c 2 m-c 3 m-c 4 m-c 5m-c 6 m-c 7 m-c 8 m-c 9 m-c 10 m-c 11 m-c 12 m-c
Wptywy:
srodki wtasne na rozwdj

1. | firmy (+ wptywy minus
wydatki z przeniesienia)

2. |inne:
wptywy z dziatalnosci*

4. | Razem wptywy
Wydatki:

. zakup :surowcéw/
towarow

6. | opfaty ZUS

7. | konsumpcja**

8. | podatek dochodowy

9. | czynsz

10. | energia, woda, gaz

11. | transport

12. | reklama

13. | ubezpieczenie

14. | koszty administracyjne

15. | sptaty zobowigzan

16. | inne:

17. | Razem wydatki
Wptywy minus wydatki

18. | (w. 4 —w. 17 do przeniesienia

na nastepny miesigc)

* kalkulacja rentownosci planowanego przedsiewziecia (uzupetnic¢ ponizej tabeli);

** pienigdze na zaspakajanie biezgcych potrzeb, wydatki na dobra i ustugi niezbedne do zycia np. zywnos$¢, ubranie, mieszkanie, kultura, wtasna pensja.




* Szczegotowa informacja do kalkulacji przewidywanych efektéw ekonomicznych prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej z wiersza 3 zatgczonej powyzej tabeli (IV).

Ponizej nalezy rozpisa¢ wyliczenie planowanej kwoty wptywdw z dziatalnosci gospodarczej w
ujeciu miesiecznym z ewentualnym uwzglednieniem sezonowosci (np. ilos¢, rodzaj i wartos¢ ustug
jakie nalezy wykona¢, aby uzyskac planowane zatozenia finansowe wskazane w wierszu 3).

(czytelny podpis wnioskodawcy)



Klauzula informacyjna dla oséb bezrobotnych dotyczgca przetwarzania danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepdlinie Kraj.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej

RODO), Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. informuje, ze:

Administratorem Pana/i danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy majacy siedzibe w Sepdinie Kraj. przy
ulicy Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Sepdlnie Kraj.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych — dane kontaktowe: Ido-rodo@pup.sepolno.pl

Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

e rejestracji w ewidencji osob bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj., w tym
korzystania ze Swiadczen z tytutu bezrobocia, ustug i instrumentdéw rynku pracy oraz innych form
pomocy okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz aktach wykonawczych do tej ustawy zgodnie z art. 6 ust.1 lit. c, e oraz art. 9 ust.
2 lit. b RODO,

e zawarcia i wykonania umowy, na podstawie wniosku zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

e wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze w tym m. in. dochodzenia roszczen,
archiwizowania danych — na wypadek potrzeby wykazania faktow zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

3a.Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. przetwarza dane cztonkdw rodziny i oséb zaleznych na podstawie

10.

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Odbiorcg Pana/i danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa w ramach konkretnego postepowania, podmioty publiczne, minister
wtasciwy do spraw pracy, instytucje rynku pracy, realizatorzy dziatan aktywizacyjnych, organizatorzy stazu,
jednostki medycyny pracy, cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Sepdlnie Kraj. komornicy, jednostki
prowadzgce dziatalnos$¢ pocztowg oraz podmioty, z ktdrymi Administrator zawart umowy powierzenia danych
(w tym dostawcy oprogramowania i systeméw informatycznych).

Pana/i dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).

Pana/i dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla celu, dla ktérego zostaty
zebrane i w czasie okreslonym przepisami prawa (50 lat).

Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewnic¢ srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony
danych osobowych przed ich przypadkowym czy nieumyslnym zniszczeniem, utraty, zmiang,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi
przepisami. W tym celu zobowigzuje sie wtasciwie chroni¢ Pana/i dane osobowe zgodnie z przyjetymi
wewnetrznymi procedurami.

Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji obowigzku
ustawowego. Posiada Pan/i prawo dostepu do tresci swoich danych ich sprostowania i przenoszenia,
usuniecia, ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/i prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez e-mail: [do-rodo@pup.sepolno.pl lub osobiscie badZ pisemnie
pod adresem wskazanym w pkt. 1.

Przystuguje Panu/i prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy RODO.
Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. w procesie aktywizacji podejmuje decyzje w oparciu o dane
pozyskane przy rejestracji oraz w trakcie wywiadu prowadzonego z bezrobotnym przez pracownika z
wykorzystaniem systemow teleinformatycznych. Podejmowanie decyzji oraz profilowanie nie bedzie
odbywato sie wytacznie w sposéb zautomatyzowany.

Podanie danych osobowych jest obowigzkiem wynikajacym z ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw wykonawczych do tej
ustawy. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udzielenia przez Powiatowy
Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. pomocy, o ktérej mowa w ww. ustawie.

Data i POUPIS: woeeeerrrreireire et se sttt ere et er et e e st e e s s e sne e neans


mailto:Ido-rodo@pup.sepolno.pl
mailto:Ido-rodo@pup.sepolno.pl

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora danych: Powiatowy Urzad
Pracy majacy siedzibe w Sepdlnie Kraj. ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj. w celu:

O poreczenia osoby fizycznej jako formy zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkdéw, na podstawie
whniosku,

O zawarciai wykonania umowy, w tym kontaktowania sie w zwigzku z jej realizacja.

2. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w powyzszych celach
dobrowolnie.

3. Oswiadczam, ze zostatem/am zapoznany/a z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i
sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych, prawie do ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, sprostowania, przenoszenia i wycofania
wyrazonej zgody w kazdym czasie.

Data i POAPIS cecececeee ettt



Zataczniki do wniosku:

Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw druk we wniosku — zatacznik nr 1 — dotyczy oséb bezrobotnych, absolwentéw
CISi KIS.

Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw — druk we wniosku — zatgcznik nr 2 — dotyczy opiekuna zamierzajacego
rozpoczac dziatalnos¢ gospodarczg, w tym polegajgcg na prowadzeniu ztobka, lub klubu dzieciecego z miejscami
integracyjnymi lub polegajacej na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.
Oswiadczenie o posiadaniu niezbednej wiedzy, umiejetnosciach i miejscu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — druk we wniosku — zatgcznik nr 3,

Oswiadczenie o pomocy publicznej i pomocy de minimis — druk we wniosku — zatgcznik nr 4.

Biznes plan — druk we wniosku — zatgcznik nr 5.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — zatgcznik nr 6 — do pobrania
oddzielnie.

Zaswiadczenia o dochodach, oswiadczenia poreczycieli, klauzule informacyjne dotyczace zgody przetwarzania
danych osobowych lub inne dokumenty proponowanej formy zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.

Informacje dotyczace poreczycieli:

Poreczycielem (do 70 roku zycia) moze by¢:

e 0soba pracujgca posiadajgca umowe o prace na czas nieokreslony lub czas okreslony nie krétszy niz 2 lata od
podpisania poreczenia dotgcza zaswiadczenie z pracy o dochodach netto za ostatni miesigc. Wynagrodzenie musi
by¢ wyzsze od obowigzujgcego najnizszego wynagrodzenia tj. co najmniej 110% minimalnego wynagrodzenia za
prace,

e o0soba prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg (z wytgczeniem oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé¢
gospodarczg i rozliczajgcy sie z podatku dochodowego w formie karty podatkowej lub w formie ryczattu od
przychodéw ewidencjonowanych) - dotgcza zaswiadczenie o dochodach z Urzedu Skarbowego z ostatniego
rozliczonego roku kalendarzowego lub PIT36 i oswiadczenie o niezaleganiu z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom i o optacaniu naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczer: Pracowniczych oraz innych danin publicznych (o$wiadczenie w zataczeniu),

e emeryt - dofacza odcinek o wysokosci emerytury lub aktualng decyzje,

e rencista - dotgcza odcinek o wysokosci renty lub wyciag z konta facznie z decyzjg na jaki okres zostata przyznana
(min. 2 lata),

e rolnik - dofacza zaswiadczenie z Urzedu Gminy o wielkos$ci gospodarstwa rolnego lub decyzje o podatku
rolnym (minimalna ilo$¢ hektaréw przeliczeniowych - 15 ha).

Preferowana liczba poreczycieli: 3 osoby (matzenstwa liczone sg jako jeden poreczyciel), 2 osoby przy dochodzie

rownym lub przekraczajgcym kwote 150% minimalnego wynagrodzenia za prace. Poreczyciel podpisuje poreczenie

umowy razem ze wspotmatzonkiem.

Poreczyciele wraz ze wspdtmatzonkami do podpisania umowy muszg stawic sie osobiscie z waznymi dowodami

osobistymi.

Etapy postepowania ws. jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Krok 1

Ztozenie kompletnego wniosku o dofinansowanie srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Whniosek o dofinansowania moze by¢ przez staroste uwzgledniony w przypadku, gdy bezrobotny:

- nie korzystat z bezzwrotnych srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j,

- w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku: nie odméwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, nie przerwat z wtasnej winy
szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych lub innej formy pomocy,

- po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w ustawie.

Krok 2

Wizyta kontrolna oceniajaca stan przygotowania do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Krok 3

Komisyjne rozpatrzenie wniosku.

Krok 4

Podpisanie umoéw poreczenia a nastepnie zawarcie umowy o dofinansowanie osobie bezrobotnej jednorazowych srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

Krok 5

Rejestracja firmy.

Krok 6

Rozliczenie dotacji w terminie do 2 miesiecy od dnia rejestracji firmy (dostarczamy faktury, rachunki, dokumenty potwierdzajgce zaptate itp.).

Krok 7

Wizyta kontrolna (weryfikacja zakupdw poniesionych z dotacji).

Krok 8

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy (za date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przyjmuje sie date zgtoszenia w
CEiDG).

Krok 9

Weryfikacja spetnienia warunkéw umowy po uptywie 12-tu miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j.




WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

Nazwa i adres wnioskodawcy:

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

(podpis Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj.)



Oswiadczenie poreczyciela
w sprawie zabezpieczenia sptaty dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
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Oswiadczam, ze posiadam miesieczne dochody NEEO W KWOCIE .........c.ceviivieiiiniieiiccee et e s s

z tytutu®*:

podac¢ rodzaj umowy (czas okreslony, NIEOKresIoNy, iP.) ..ot e
na jaki okres zostata zawarta: 0d dnia ........ccoovveeevenincnnne e dO dNIA ceeeeee e
emerytury

reNty (O KIEAY PIrZYZNANA) cuiiieie ettt sttt s ea e st s b eae s e st et eas e e seae e sesea seseae sesea seseneseneaesereens

prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j

posiadania gospodarstwa rolnego

NN

inne zrodto lub brak dochodu

Wynagrodzenie jest/ nie jest* obcigzone z tytutu wyrokéw sgdowych lub innych tytutéw w kwocie:

....................................................... SEOWNIE! .ttt ettt e e b et bbb e bttt e bbbt bt ettt et
Znajduje sie / nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy o prace.

Nie posiadam aktualnie zobowigzania finansowego / posiadam zobowigzania finansowe?*,

ktorych miesieczna sptata Wynosi ......ceceeeeeeeevereccreiveennn STOWNI: et s e s ee

* - niewtasciwe skresli¢
** - wtasciwe zaznaczy¢ znakiem X

Czytelny podpis wspétmatzonka poreczyciela Czytelny podpis poreczyciela

UWAGA !!! - poreczycielem moze byc osoba:

posiadajgca umowe o prace na czas nieokreslony lub czas okreslony nie krotszy niz 2 lata od podpisania poreczenia (zarobki przekraczajace
najnizszg krajowa tj. co najmniej 110% minimalnego wynagrodzenia za prace) - dotgcza zaswiadczenie o zarobkach netto i okresie zatrudnienia
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza (z wytaczeniem oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg i rozliczajacg sie z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej lub w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych) - dotgcza zaswiadczenie o dochodach z
Urzedu Skarbowego z ostatniego rozliczonego roku kalendarzowego lub PIT36 ioswiadczenie o niezaleganiu z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom i o optacaniu naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz innych danin publicznych (oswiadczenie w zataczeniu),

emeryt dotacza odcinek o wysokosci dochodu lub aktualng decyzje o wysokosci $wiadczenia,

rencista dotacza odcinek o wysokosci dochodu i aktualng decyzjg na jaki okres zostata przyznana (min. 2 lata),

rolnik - dotacza zaswiadczenie z Urzedu Gminy o wielkosci gospodarstwa rolnego lub decyzje o podatku rolnym (minimalna ilos¢ hektarow
przeliczeniowych - 15 ha).



Sepodlno Krajenskie, dn. ...,

(dane osoby sktadajacej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE

(dotyczy poreczyciela prowadzqgcego dziatalnos¢ gospodarczg
w sprawie zabezpieczenia sptaty dofinansowania)

W nawigzaniu do ztozonego poreczenia w sprawie zabezpieczenia sptaty dofinansowania na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, oswiadczam ze na dzien ztozenia ww. oswiadczenia nie
posiadam zalegtosci z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz

Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych oraz innych danin publicznych.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



Zaswiadczenie o wynagrodzeniu
dla Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Krajeriskim

(miejscowosé, dnia)

(pieczec zaktadu pracy)
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(nazwa stanowiska pracy)
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(jest/nie jest)
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(znajduje sie/nie znajduje sie)

(podpis i pieczqtka imienna osoby uprawnionej)

UWAGA !!! - poreczycielem moze byc¢ osoba posiadajgca umowe o prace na czas nieokreslony lub czas okreslony nie krétszy niz 2 lata od podpisania
poreczenia o zarobkach przekraczajgcych najnizszq krajowq.



Klauzula informacyjna dla poreczycieli, ich wspétmatzonkéw oraz wspotmatzonkéw wnioskodawcéw dotyczaca

przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepdlnie Kraj.

Zgodnie z art. 13 ust.1i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej

RODO), Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. informuje, ze:

10.

Administratorem Pana/i danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy majacy siedzibe w Sepdlnie Kraj. przy
ulicy Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Sepdlnie Kraj.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych — dane kontaktowe: Ido-rodo@pup.sepolno.pl

Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

e poreczenia osoby fizycznej jako formy zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkdéw, na podstawie
wniosku w zwigzku z realizacjg zadan okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktach wykonawczych do tej ustawy oraz w ustawie z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego, ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny, zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢, e oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO,

e  zawarcia i wykonania umowy, w tym kontaktowania sie w zwigzku z jej realizacjg zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. b RODO,

e wypetnienia obowigzku prawnego cigzagcego na Administratorze w tym m. in. dochodzenia roszczen,
archiwizowania danych — na wypadek potrzeby wykazania faktow zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
Odbiorcg Pana/i danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa w ramach konkretnego postepowania, podmioty publiczne, minister
wtasciwy do spraw pracy, cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Sepdlnie Kraj. komornicy, jednostki
prowadzgce dziatalnos$¢ pocztowg oraz podmioty, z ktdrymi Administrator zawart umowy powierzenia danych

(w tym dostawcy oprogramowania i systemow informatycznych).

Pana/i dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).

Pana/i dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla celu, dla ktérego zostaty

zebrane i w czasie okreslonym przepisami prawa, a w szczegdlnosci wynikajacych z instrukcji kancelaryjne;j,

ktora okresla okresy przechowywania tej dokumentacji.

Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewnic¢ srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony

danych osobowych przed ich przypadkowym czy nieumysinym zniszczeniem, przypadkowaq utratg, zmiang,

nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujacymi
przepisami. W tym celu zobowigzuje sie witasciwie chroni¢ Pana/i dane osobowe zgodnie z przyjetymi
wewnetrznymi procedurami.

Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji obowigzku

ustawowego. Posiada Pan/i prawo dostepu do tresci swoich danych ich sprostowania i przenoszenia,

usuniecia, ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/i prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z powyzszych praw mozna skorzystac poprzez e-mail: Ido-rodo@pup.sepolno.pl lub osobiscie bgdZ pisemnie

pod adresem wskazanym w pkt. 1.

Przystuguje Panu/i prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, gdy uzna Pan/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest obowigzkiem wynikajagcym z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy. Konsekwencjg niepodania

danych osobowych bedzie brak mozliwosci udzielenia przez Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. pomocy,

o ktérej mowa w ww. ustawie.

Pana/i dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Data i POUPIS: iiieecie ettt e eraenes
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Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora danych: Powiatowy Urzad
Pracy majacy siedzibe w Sepdlnie Kraj. ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj. w celu:

O poreczenia osoby fizycznej jako formy zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkdéw, na podstawie
whniosku,

O zawarciai wykonania umowy, w tym kontaktowania sie w zwigzku z jej realizacja.

2. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w powyzszych celach
dobrowolnie.

3. Oswiadczam, ze zostatem/am zapoznany/a z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i
sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych, prawie do ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, sprostowania, przenoszenia i wycofania
wyrazonej zgody w kazdym czasie.

Data i POAPIS cecececeee ettt



