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URZAD PRACY

(miejscowos¢, data/micuesicTtb, gaTa)

Starosta Puttuski

za posrednictwem

Powiatowego Urzedu Pracy

w Puttusku/ Crapocra MNynTycbKa uepes
LeHTp 3aHATOCTI

WNIOSEK BEZROBOTNEGO CUDZOZIEMCA

O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE Z JEZYKA POLSKIEGO/
3AABA BE3POBITHOIO IHO3EMUA

NPO HAMPABJIEHHA HA HABYAHHS 3 NO/1IbCbKOI MOBM

CZESC I/MACTUHA |

Wypetnia osoba bezrobotna/3anosHsae 6e3pobiTHa ocoba

1. Imie/imiona i NazWisko/IM’ A/IMEHA | MPIBBULLLE ......c.veveeeereeeeeetereee e ere e eraer e e v e aeseeses et snenree s

2. PESEL (w przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa
dokumentu stwierdzajgcego tozsamos$¢)/MECE/b (y Bunaaky ocobu, akiit HeHaaaHO Homep
necenb — cepia, HOMep i Ha3Ba AOKYMEHTY, AKMI NOCBiAYY€E 0CcOoby

3. Adres zameldowania/zamieszkania wraz z kodem pocztowym:/Aapec
peecTpaLii/NpoXXmnBaHHA 3 NOWTOBUM iHAEKCOM:

4. Adres korespondencyjny wraz z kodem pocztowym (jesli jest inny niz podany w pkt 3):
/Anpeca Ana AMCTyBaHHA i3 3a3HaYEHHAM NOLUITOBOTO iHAEKCY (AKLLO BiH Biapi3HAETbLCA Big,
3a3HAYeHOro B NMyHKTi 3)
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5. Nr tel./Homep TenedoHy

6. E-mail/MowToBa agpeca

7. Szczego6towe informacje na temat szkolenia (np.: poziom nauczania — elementarny Al, poziom
wstepny A2; rodzaj jezyka — branzowy oraz branza):/[eTtanbHa iHpopmMalLia Npo HaBYaHHA
(HanpuKknag:piBeHb HaBYaHHA - MOYATKOBUIM piBeHb Al, NOYaTKOBUIN YCKNAAHEHUI piBeHb A2; TUN
MOBMU - MPOPECIAHNMN i MPOPECIA): oveereriiere ettt et ee sttt seee et es et et stesteseses s eeesssaeeesssseesassseessnseaesnnes

8. Poziom wyksztatcenia (wtasciwe zaznaczy¢):/ PiseHb oCBiTM (3a3HauTe BignosigHe):
O gimnazjalne i ponizej/cepeaHs wkona i HMWe O Srednie zawodowe/cepenHs

npodeciiHa
O zasadnicze zawodowe/6a3oBa npodeciliHa o policealne/nicnaguniomHa

o $rednie ogdlnoksztatcgce/3aranbHa cepegHa 0O wyzsze/BuLia OCBiTa

dodatkowe informacje (np. studia podyplomowe, kierunek wskazanego powyzej wyksztatcenia):/
AoaaTtkoBa iHpopmalia (Hanpuknag acnipaHTypa, HaNPAM OCBITM, 3a3HAYE€HUIN BULLE ):

9. Posiadane uprawnienia, certyfikaty, ukoriczone szkolenia, umiejetnosci:/ Ksanidikauisn,
cepTUdikaTh, 3aKiHUEHE HaBYaAHHSA, HABUYKU:

10. Znajomos¢ jezykdw obcych (jezyk, stopien znajomosci, posiadane certyfikaty):/

3HaHHA iHO3eMHUX MOB (MOBa, pPiBEHb 3HAHb, cepTUdIKaTH):

11. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:/ IHbopmaLis npo nonepeaHo poboTy
a) zawdd wykonywany najdtuzej/npodecis, 3a skolo HangoBLWe npaLltoBas/na
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b) zawdd wykonywany ostatnio/HewoaasHa npodecia

13. Prosze zaznaczy¢ witasciwe:/ byab-nacka subepitb BignosigHe:

Do wniosku dotgczam/nie dotgczam*:/0o 3asasu agopato/He goparo™*

O

Deklaracje pracodawcy o zamiarze zatrudnienia osoby po ukorczeniu szkolenia/ 3asBa
pob0oToAaBLA NPO HaMip NPALLEBNALLTYBaTU 0CODY MNiC/1A 3aKiHYEHHA HAaBYAHHS;
Oswiadczenie o zamiarze rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej po ukoriczeniu

szkolenia/3anaBa npo Hamip po3noyatv NIANPUEMHULILKY AiANbHICTb MICAA MPOXOAMKEHHSA

HaBYaHHA;

niepotrzebne skresli¢/HeBignosigHe nepekpecnTu
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14. W okresie ostatnich 3 lat uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze srodkéw
Funduszu Pracy:/ MpoTArom ocTaHHiX 3 poOKiB Npoxoaus/na HaBYaHHA 3a KowTu PoHay
npawi:

O tak, jesli tak to nalezy podaé:/Tak, AKLLO TaK TO BKaXKiTb:

a) NAZWa SZKOIENiA:/HA3BA HABUGHHSA: c.cveeiveeecieeeieeeeteeciieeeiteeeteeebeeebeeesteeeereeesaeessaeesaseessnseennns

b) wskazanie powiatowego urzedu pracy, ktéry wydat skierowanie:/3a3HaueHHa Cnyxoum
3aMHATOCTI, AKA BUAANA HAMPABIIEHHA woveiriveeeeiieieeriiteeesiteeestreesssseeessssseessseeessssseessssseesssnees

c) taczna kwota $Srodkdéw przeznaczona na koszty szkolenia:/3aranbHa cyma KoLwTiB,
CMIPAMOBAHMX HA HABUGHH: «..veeieureeeereeeeeitreeeetreeeeseeeeeseeeeeisesseasseeesessesesassesesssseessssseesensesseens

O nie/Hi

Informuje, ze zostatem/am poinformowany/a o tresci z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
i Swiadomy/a w zwigzku z tym odpowiedzialnosci karnej oswiadczam, ze ww. dane podane
przeze mnie wniosku oraz zataczonych dokumentach s3 zgodne z prawdg irzetelnie
przedstawione./ TMosigomnsalo, wWo meHe noiHpopmoBaHO npo 3mict cr. 233
§ 1 KpumiHanbHOro Kopgekcy, Ta ycBigomtoloum cBoi Aii, 3aaB/410, WO BULLLEe3a3HAUYeHi AaHi,

HajaHi MHOK B 3aABi Ta AO0AAHUX A0 HEi AOKYMEHTAaX, € NpaBaUBUMM Ta 06’€EKTUBHO

BUKNAAEHUMMU.

(data/parta) (podpis wnioskodawcy/nignuc 3asBHMKa)

15. Oswiadczenie/3anBa
Oswiadczam, ze:/3asasnsao:
1.Zostatem/am pouczony/a, iz odpowiednio na podstawie art. 33 ust. 4 pkt 3, 7, 8 ustawy
zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Starosta
z zastrzezeniem art. 75 ust. 3 pozbawia statusu bezrobotnego, ktory:/ NoiHpopmosaHmii/a,
wo BignosigHo ao ct. 33 nap. 4 nyHKT 3, 7, 8 3aKoHy Big, 20 kBiTHA 2004 p. MNpo cNpUAHHA

3aMHATOCTI Ta YCTAaHOBM PUHKY Mpali, cTapocTta, BianosiaHo Ao cT. 75 nap. 3 no3basnsie

cTaTycy 6e3pobiTHOro, AKLWO:
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1) odméwit bez uzasadnionej przyczyny poddania sie badaniom lekarskim
(pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od dnia odmowy);/6€3 NOBa*KHOI NPUYNHU
BiAMOBMAUCA Bi, NPOXOAMKEHHA MeAWYHOro ornagy (nosbaBneHHA cTaTycy

0cobu 6e3pobiTHOI HAacTynae Big, 4aTV BiAMOBM );

2) odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji szkolenia (pozbawienie
statusu bezrobotnego nastepuje od dnia odmowy);/ BiAMOBMBCA NPUNHATU NPONO3ULLiO
Npo HaBYaHHA 6e3 NoBa)KHOi NpUYMHKM (no3baBneHHA cTaTycy 6e3pobiTHOro

HacTynae Big 4aTW BiAMOBM);

3) z wtasnej winy przerwat szkolenie (pozbawienie statusu nastepuje od dnia przerwania);/3
BNACHOi BMHM nepepBaB HayaHHA (no3basneHHa ctaTycy 6e3pobiTHOro HacTynae

BiZ, 4aTW BigMOBM);

4) po skierowaniu nie podjat szkolenia (pozbawienie statusu nastepuje od nastepnego dnia
po dniu skierowania) na Okres:/ nicna Hanpasa1eHHA He npoxoaus HaB4YaHHA
(nosbaBneHHs cTaTycy BigbyBa€eTbca 3  HaACTyMHUM AHEM MicnA BUAAHHSA

HanpasBAeHHA) NPOTAromM nepioay;

a. 120 dni w przypadku pierwszej odmowy/przerwania/ niepodjecia/120 gHis

y BUNAaZKy nepLoi Biamosu/nepepsaHHaA/He B3ATTA yyacTi;

b. 180 dni w przypadku drugiej odmowy,/ /przerwania/ niepodjecia 180 aHis

y BUMaAKy Apyroi Bigmosu/nepepsaHHA/He B3ATTA y4acTi;

c. 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej kolejnej odmowy/przerwania/
niepodjecia/270 paHiB y BMNaAKy TPeTboi | HACTynHUX BigMOB

/nepepBaHHsA/He B3ATTA y4yacTi;

2. Zostatem/am poinformowany/a, iz zgodnie z art. 40b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy cudzoziemcom odbywajgcym
szkolenie stypendium nie przystuguje./ MoindopmoBsaHuit/a, wo BignosiaHo ao cr. 406
naparpad. 1 3akoHy Big 20 kBiTHA 2004 poky [Mpo cnpuAHHA 3aMHATOCTI Ta YCTaHOBMU

PUHKY NpaLi, iHo3emui, AKi NpoXoAATb HABYAHHA, HE MatOTb NMPaBa Ha CTUMEHAI0.
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Zostatem/tam poinformowany/a, iz zgodnie z art. 40b ust. 9 w/w ustawy cudzoziemiec, ktéry
przerwat szkolenie z wiasnej winy, zwraca kwote wydatkowang na finansowanie szkolenia
w wysokosci proporcjonalnej do dtugosci szkolenia, jaka pozostata do jego zakonczenia./
MoiHdopmoBaHuit/a, wo BsianosiagHo Ao cT. 406 naparpad. 9 BMWE3a3HAYEHOro 3aKOHY
iHO3eMLLIO, AKUWA MPUNUHMB HABYAHHA 3 BNIACHOT BUHW, 3MYLLEHWUI NOBEPHYTU KOLITKU, BUTPAYEHI
Ha ¢iHAHCYBaHHA HaBYaHHA, y PO3Mipi, NPONOPLIMHOMY A0 Yacy HAaBYaHHA, AKMIA 3a/IMLLMNBCA A0

3aBepLIeHHA.

Zostatem/tam poinformowany/a, ze po sprawdzeniu poprawnosci ztozonych dokumentéw
oraz analizie tredci zawartych we wniosku, Powiatowy Urzad Pracy w Puttusku poinformuje
mnie napiSmie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku o sposobie jego
rozpatrzenia./lMoiHbopMoOBaHMiY/a, W0 Nicna MNepeBipKM NPaBUAbHOCTI MOAAHUX [AOKYMEHTIB,
aHanisy 3micty 3asasu, LleHTp 3aMHAaTOCTi B [lyNTyCcbKy MNOBIAOMWTL MeHe nucbmoBo abo

TenepoHivHo npotarom 30 AHIB Big, 4aTM NOAAHHA 3aABM NPO NOPAAOK il po3rnsgy.

Zapoznatem/am sie, zrozumiatem/am oraz przyjatem/am do wiadomosci powyisze
pouczenie, co potwierdzam wtasnorecznym podpisem./lpountas/na, 3posymis/na

i NnpuitHAB/na U0 IHCTPYKLiIO, AKY NiATBEPAKYIO BACHMM Nignucom.

(data/pata) (podpis wnioskodawcy/nignuc 3aasHuKa)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w tym RODO, dla celéow
zwigzanych z wykonywaniem zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Puttusku./ Bupaxaio
3rogy Ha O06OpobKYy MOiIX nepcoHaNbHUX AAHUX BiANOBIAHO [0 UYMHHUX MOJIOXKEHb
3aKOHOA,aBCTBA NPO 3aXUCT NEPCOHANbHUX AaHUX, 30Kpema RODO, ana uinei, nos’sa3aHux i3

BUKOHAHHAM 3aBAaHb Cny»K6u 3aHATOCTI B MyATYCbKY.

(data/parta) (podpis wnioskodawcy/nignuc 3aasHuKa)
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UWAGA!

Ztozenie w PUP w Puttusku wypetnionego wniosku nie oznacza zakwalifikowania na
szkolenie./

YBATA!

MNopaHHA 3an0BHeHOI 3asaBK A0 LleHTpy 3aiiHATOCTI B MyATYCbKY HEe O3HA4aE
3aKBanipiKkoBaHHA HA HAaBYAHHA.

Przy kierowaniu na szkolenie PUP w Puttusku stosuje zasade réownosci w korzystaniu
ze szkolen bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie etniczne,
narodowos¢, orientacje seksualna, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub
przynaleznos¢ zwigzkowa./

Lo cTrocyeTbcA HaB4YaHHA, LleHTp 3aitHATOCTI y MyATyCcbKY 3aCTOCOBYE NPUHLUMN PiBHOCTI
Y BUKOPUCTaHHI HaBYaHHA He3a/ieXXHO Big cTaTi, BiKy, iHBanigHOCTI, pacu, eTHiYHOro
NOXOAKEHHA, HALiOHANbHOCTI, CEeKCyanbHOI Opi€HTaUii, NONITUYHMX nNepeKOHaHb Ta
penirii un uneHctea B npodcninui. Mpountas/na i 3po3ymis/na uylo iHCTPYKUilO, WO
niaTBEpPAKYIO BAACHMM Nignucom.

CZESC II/YACTHHA 11

Wypetniaja pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Puttusku/

3anoBHIOETbCA NpayiBHUKamu LleHTpy 3aMHATOCTI B MynTyCcbKy

1. Opinia Doradcy klienta opiekujgcego sie kandydatem:/XapaKktepucTnka KOHCyAbTaHTa

KNIEHTA, AKMMN ONIKYETbCA KaHANAATOM:
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Cel szkolenia:/MeTa HaBYaHHA

o nabycie kwalifikacji zawodowych,/HabyTTa npodeciiiHoi KBanidiKauil,
O zmiana lub uzupetnienie kwalifikacji,/3miHa abo AonoBHeHHs KBanidiKaLii,

O ponowne nabycie zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie,/noBTopHe HabyTTAa npaLes3aaTHOCTi 3a Npodecieto, BUKOHYBAHOK A0 LbOro

yacy,

(data/parta) (podpis pracownika PUP/nianuc npauisHuka L3)

2. Opinia Doradcy zawodowego o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku
szkolenia:/ XapaKTepuCTMKa KOHCy/bTaHTa KAieEHTa woAo npodecinHux 3aibHocTen Ta

6arkaHoro HaNPAMKY HaB4YaHHA:

Skierowanie na szkolenie ma by¢ poprzedzone skierowaniem na badania lekarskie TAK/NIE.*/

HanpaBieHHIO Ha HaBYaHHA Ma€E NepeayBaTU HanpaBAeHHA Ha meauyHuii ornag TAK/HI*

(data/pata) (podpis pracownika PUP/nianuc npauisHuka L3)

*niepotrzebne skresli¢/HeBignosiaHe nepekpecanTn
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3. Opinia pracownika realizujgcego zadania w ramach przyznawania jednorazowo $rodkow
na podjecie dziatalnoSci gospodarczej (jezeli dotyczy):/XapakTtepucTuka npauiBHUKa, AKUIA
BMKOHYE 3aBAaHHA B paMKax HaZaHHA OAHOPA30BMX KOLUTIB AN1A BiaKpuTTA bBi3Hecy (3a

HasABHOCTI):

(data/pata) (podpis pracownika PUP/nianuc npauisHuka L3)

4. Informacja Specjalisty ds. rozwoju zawodowego:/ IHpopmaLia cneujanicTa WOA0 NiABULLEHHA
KBanidikaLii

a) Data ostatniej rejestracji:/[laTa OCTaHHbOI PEECTPALLIT: «oovveeeereeeeereeeeereeecereeeeerreeens ,

b) forma pomocy, o ktérg wnioskuje bezrobotny zostata zaplanowana w IPD:
TAK/NIE*,/ ®dopma gonomorw, 3annaHosaHoi B IM/1: TAK/HI*;

c) Kandydat brat/nie brat udziat/u* w szkoleniach w okresie ostatnich 3 lat/ Kanguaar
6pas/He Bpas yyacTi * y HaBYAHHAX 32 OCTaHHI 3 POKY;

d) taczna kwota srodkéw na koszty szkolenia kandydata w okresie 3

lat wyniosta.....cccocceve e PLN./3aranbHa cyma KOLWTIB Ha HaBYaHHA

KaHANAATA 33 OCTAHHI 3 POKMN CTAHOBU/IA..uuieeereecrieeceveesereeeeeeneeenneas PLN.

*niepotrzebne skresli¢/HesignosiaHe nepekpecanTn
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(data/parta) (podpis pracownika PUP/nianuc npauisHuka L3)

5. Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Puttusku:/ PiweHHa Oupektopa PalioHHOI
Cny»kbu 3anHATOCTI

Kandydat zakwalifikowany*/Kanauaat gonyuieHui;

Kandydat nie zakwalifikowany*/Kanauaat He gonyuieHui;

(data/parta) (podpis pracownika PUP/nignuc npauisHuKka L3)

*niepotrzebne skresli¢/HeBignosiaHe nepekpecanTn



