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POWIATOWY URZAD PRACY W BIALYMSTOKU
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piecze¢ Wnioskodawcy

WNIOSEK
spoétdzielni socjalnej
0 zawarcie umowy o zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach socjalnych.
3. Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 11 kwietnia 2023 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie wzoru wniosku spétdzielni socjalnej o zwrot
optaconych sktadek oraz trybu dokonywania ich zwrotu.

4. Rozporzgdzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz.Urz.UE.L 2023 Nr 295, str. 2831).

N

5.
INFORMACJA:
1. Whniosek nalezy wypeni¢ czytelnie — komputerowo lub wyraznym (np. drukowanym)
pismem.
2. Wszystkie pozycje we Wniosku nalezy wypetni¢ lub wpisa¢ ,nie dotyczy’.
3. Sam fakt ztozenia Wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkéw.
4. Ztozony Wniosek oraz zatgczniki nie podlegajg zwrotowi ani kopiowaniu.
5. Od negatywnego rozpatrzenia Wniosku nie przystuguje odwotanie.



12.
13.

DANE DOTYCZACE SPOLDZIELNI SOCJALNEJ:

AAreS SIBAZIDY: ... e
1] =3 (0] o

Adres KOreSPONAENCY NY: ...t e e
Adres e-Mail: ...

REGON: [ ILICIEIC I

Nip: L -CIEE-0E -]

Numer konta:

HO-CHoH-Uodo-0ood-00oH-0oHo-0osn

Stopa ubezpieczenia WypadKOWEJO: ........ouiiiiiii e
Data rozpoczecia dziatalNOSCi: ...

. Liczba cztonkéw spétdzielni socjalnej w dniu sktadania Wniosku: ...................
.Imiona i nazwiska oraz zajmowane stanowiska stuzbowe oséb uprawnionych do

podpisywania umowy:

b)
c)

d)
e)

O

/imie i nazwisko/ /stanowisko/

Imie i nazwisko osoby do kontaktu: ..............ccoooiiiiiiiin telefon: ............
Imie i nazwisko petnomocnika: ... telefon: ............

DANE OSOB, KTORYCH SKLADKI PODLEGAC BEDA ZWROTOWI:

Osobanr 1:

PESEL ..o —traaaaaaaaaaaaaaaaanaaanas
okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy spétdzielnig socjalng a jej
cztonkiem, nawigzany na podstawie spofdzielczej umowy o prace oraz w
formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spotdzielcze (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 648) lub pracownikiem bedgcym osobg, o
ktérej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach
socjalnych: ...

data przystgpienia do spoétdzielni socjalnej w charakterze cztonka lub data
zatrudnienia pracownika w spétdzielni socjalnej: .........ccoooeiiiiiiiiiiiii,
przynaleznosc¢ osoby przed przystgpieniem do spotdzielni socjalnej do (wkasciwe
zaznaczyc):

bezrobotnych, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
735),

bezrobotnych dtugotrwale, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,



poszukujgcych pracy, o ktérych mowa w art. 2 ust 1 pkt 22 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez
zatrudnienia:

w wieku do 30 roku zycia oraz po ukonczeniu 50 roku zycia lub

niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 ust 1 pkt 11
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2424)

absolwentow centrum integracji spotecznej oraz absolwentow klubu integraciji
spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2241),

0s6b spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 901),

osbéb uprawnionych do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérych mowa w art.
16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t.].
Dz.U. z 2023 r. poz. 390),

0s6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z
2023 r. poz. 1426) oraz w art. 88 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotfecznej,

0s0b z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.
2123),

0os6b pozbawionych wolnosci, 0s6b opuszczajgcych zaktady karne oraz
petnoletnich osdb opuszczajgcych zaktady poprawcze,

0s6b starszych, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 osobach starszych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1705),

osbb, ktore uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgca.

Osoba nr 2:

b)
c)

d)

PESEL .ottt et e e e e e e e e e e aa e e e

okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy spotdzielnig socjalng a jej
cztonkiem, nawigzany na podstawie spoéfdzielczej umowy o prace oraz w
formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spétdzielcze (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 648) lub pracownikiem bedgcym osobg, o
ktérej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach
socjalnych: ...

data przystgpienia do spotdzielni socjalnej w charakterze cztonka lub data
zatrudnienia pracownika w spotdzielni socjalnej: ...
przynaleznos¢ osoby przed przystgpieniem do spétdzielni socjalnej do (wtasciwe
zaznaczyc):

bezrobotnych, o ktéorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
735),



bezrobotnych diugotrwale, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
poszukujgcych pracy, o ktorych mowa w art. 2 ust 1 pkt 22 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez
zatrudnienia:

w wieku do 30 roku zycia oraz po ukonczeniu 50 roku zycia lub

niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 ust 1 pkt 11
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2424)

absolwentow centrum integracji spotecznej oraz absolwentow klubu integraciji
spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2241),

0s6b spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 901),

os6b uprawnionych do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérych mowa w art.
16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t.].
Dz.U. z 2023 r. poz. 390),

os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z
2023 r. poz. 1426) oraz w art. 88 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotfecznej,

0sOb z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.
2123),

os6b pozbawionych wolnosci, 0s6b opuszczajgcych zaktady karne oraz
petnoletnich osdb opuszczajgcych zaktady poprawcze,

os6b starszych, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 osobach starszych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1705),

osbb, ktore uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgca.

Osoba nr 3:

c)

d)

e)

okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy spétdzielnig socjalng a jej
cztonkiem, nawigzany na podstawie spotdzielczej umowy o prace oraz w
formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spotdzielcze (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 648) lub pracownikiem bedgcym osobg, o
ktorej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych: ...

data przystgpienia do spotdzielni socjalnej w charakterze cztonka lub data
zatrudnienia pracownika w spotdzielni socjalnej: ...
przynaleznos¢ osoby przed przystgpieniem do spétdzielni socjalnej do (wtasciwe
zaznaczyc):



bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
735),

bezrobotnych dtugotrwale, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
poszukujgcych pracy, o ktorych mowa w art. 2 ust 1 pkt 22 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez
zatrudnienia:

w wieku do 30 roku zycia oraz po ukonczeniu 50 roku zycia lub

niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, o ktore] mowa w art. 2 ust 1 pkt 11
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2424)

absolwentow centrum integracji spotecznej oraz absolwentéw klubu integracji
spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2241),

0s6b spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 901),

osbéb uprawnionych do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérych mowa w art.
16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t.].
Dz.U. z 2023 r. poz. 390),

0os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z
2023 r. poz. 1426) oraz w art. 88 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,

0s6b z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.
2123),

osOb pozbawionych wolnosci, 0séb opuszczajgcych zaktady karne oraz
petnoletnich oséb opuszczajgcych zaktady poprawcze,

osbb starszych, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 osobach starszych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1705),

osob, ktére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgca.

OSWIADCZENIE SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

Oswiadczam, ze:

1.

2.

Zapoznatem/am sie z Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Bialtymstoku dla pracodawcow, przedsiebiorcéw i
petnomocnikéw (klauzula informacyjna nr 3) dostepng na stronie internetowe;
Urzedu: www.bialystok.praca.gov.pl oraz w biuletynie informacji publicznej
https://pupbialystok.bip.gov.pl

Zapoznatem/am pozostate osoby wskazane we Wniosku z Klauzulg
informacyjng o przetwarzaniu danych przez Powiatowy Urzad Pracy w
Biatymstoku pozyskanych w inny sposéb, niz od osoby, ktérej dane dotyczag
(osoby wskazane we wnioskach i umowach, opiekunowie stazu) (klauzula

5



informacyjna nr 5) dostepng na stronie internetowej  Urzedu:
www.bialystok.praca.gov.pl oraz w  biuletynie informacji  publicznej
https://pupbialystok.bip.gov.pl

3. Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz
Fundusz Emerytur Pomostowych.

4. Nie zalegam z optacaniem w terminie innych danin publicznych.

Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

6. Nie otrzymatem(am) decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy
uzyskanej w okresie wczesniejszym uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem i
ze wspolnym rynkiem.

7. Nie toczy sie w stosunku do firmy postepowanie upadtosciowe

Nie zostat zgtoszony w stosunku do firmy wniosek o likwidacje

9. Nie zostatem(am) ukarany(a) lub skazany(a) prawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepisow prawa pracy oraz/lub nie zostalem(am) objety(a)
postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepisow prawa pracy (art. 36 ust. 5f
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) w okresie 365 dni
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku.

10.Nie otrzymalem(am) dofinansowania na ten sam cel z innych Srodkéw
publicznych.

11.Nie ubiegatem(am) sie i nie bede sie ubiegat(a) o pomoc w odniesieniu do tych
samych pracownikow w zakresie takich samych tytutéw wypftaty.

12.Jestem/nie jestem? beneficjentem pomocy publicznej.

o

o

IV. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY DOTYCZACE POMOCY DE MINIMIS
Oswiadczam, ze w okresie trzech lat%:

0 nie otrzymaftem(am) pomocy de minimis

OO0 otrzymatem(am) pomoc de minimis w wySokoSCi ........................... euro.

V. DO WNIOSKU OBOWIAZKOWO NALEZY DOLACZYC:

1. Kserokopie umow o prace potwierdzajgcych zatrudnienie w spotdzielni socjalne;.

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis —
wzoér formularza stanowi zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z pézn. zm.) (dostepny
na stronie internetowej Urzedu: www.bialystok.praca.gov.pl).

3. Petnomocnictwo osoby dziatajgcej w imieniu spoétdzielni socjalnej (wzér
pethomocnictwa dostepny na stronie internetowe;j Urzedu:
www.bialystok.praca.gov.pl).

Wszystkie zatgczniki bedgce kserokopiami muszg by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z

oryginatem

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym Wniosku, zatagcznikach do Wniosku

oraz oswiadczeniach sg zgodne z prawda.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy/

1 Niepotrzebne skresli¢
2 Wtasciwe zaznaczy¢



osoby reprezentujgcej Wnioskodawce



