ZASADY ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU

z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej, stosowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Suwalkach od dnia
01.06. 2024 roku.

Podstawa Prawna: Art. 45 ust. 1 Ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Zwrot kosztow przejazdu dotyczy osob, ktore sga zatrudnione lub wykonuja inng prace
zarobkowg w miejscowosci innej niz miejscowos$¢ zamieszkania.

Starosta moze przyzna¢ zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do
miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej osobom, ktore speilnig wszystkie warunki
okreslone w niniejszych Zasadach. Miejscowo$¢ zamieszkania begdzie ustalana na podstawie
adresu stanowigcego podstawe rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Suwatkach.

1. Refundacja kosztow przejazdu jest $wiadczeniem fakultatywnym przyznawanym
w ramach limitu srodkoéw okreslonych w planie finansowym Funduszu Pracy.

2. Zwrot kosztow przejazdu moze otrzymywaé wnioskodawca, ktory podjat zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa na podstawie skierowania powiatowego urz¢du pracy i nie
uzyskuje wynagrodzenia oraz/lub nie osigga innego przychodu brutto w wysokos$ci
przekraczajacej 200% minimalnego wynagrodzenia za prace.

Przychod — oznacza to przychody z tytulu zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j,
dziatalno$ci gospodarczej, zasitku, $wiadczenia wyptacanego z Funduszu Pracy lub
inne przychody podlegajace opodatkowaniu na podstawie przepisow o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych.

3. Zwrot kosztow przejazdu bedzie przyznawany, na pisemny Wniosek o zwrot kosztow
przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej ztozony przez osobe¢ zainteresowang wraz z
zalgcznikami (Zatgcznik nr 1 do Zasad), w terminie do 5 dni od dnia podjgcia pracy,
decyzja administracyjng (zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt. 14 lit. b Ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy). Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ odmowy
przyznania zwrotu kosztow przejazdu w przypadku wnioskow ztozonych po w/w
terminie lub bez wymaganych zatacznikow, jak rowniez w przypadku braku srodkoéw
finansowanych.

4. Zwrot kosztow przejazdu bedzie dokonywany miesigcznie za okres, w ktorym
wnioskodawca pozostaje w zatrudnieniu, nie dtuzej jednak niz przez 6 miesigcy.

5. Zwrot kosztow przejazdu bedzie realizowany na zasadzie refundacji w wysokosci
100% faktycznie poniesionych i udokumentowanych kosztow przejazdu najtanszym
srodkiem komunikacji publicznej. Osoby pozostajace w zatrudnieniu lub wykonujace
inng prace zarobkowa beda skladaly do 5 dnia kazdego miesigca Rozliczenie
Sfaktycznie poniesionych kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do
miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej wraz z zatgcznikami
za poprzedni miesigc kalendarzowy (zatacznik nr 2 do Zasad).



6. W przypadku korzystania ze $rodkow komunikacji publicznej do Rozliczenia
faktycznie poniesionych kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do
miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej nalezy dotgczy¢
czytelne oryginaty biletéw jednorazowych lub miesiecznych zawierajacych date, cene
oraz tras¢ przejazdu.

7. W przypadku, gdy zatrudnienie lub inna praca zarobkowa trwa caly miesiac
kalendarzowy nalezy dokona¢ zakupu biletu miesigcznego. W takiej sytuacji
przystuguje zwrot w wysokosci 100 % ceny biletu, przy czym przystuguje takze za dni
nieobecnosci uzasadnionych, np. potwierdzone zwolnieniem lekarskim na druku ZUS
ZLA. Za dni nieobecno$ci nieusprawiedliwionej zwrot kosztoéw nie przystuguje. Za
kazdy dzien nieobecno$ci nieusprawiedliwionej odjeta zostanie kwota bedaca
ilorazem ceny biletu miesiecznego i1 liczby dni roboczych w danym miesigcu. W
przypadku dokonywania refundacji za niepelny miesigc zwrot naliczany bedzie
proporcjonalnie do liczby dni roboczych pozostawania w zatrudnieniu.

8. Bilety jednorazowe beda uwzgledniane tylko w przypadku podjgcia zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w trakcie miesigca. W przypadku rozliczania dojazdow
biletami jednorazowymi, bedzie dokonany zwrot ich wartosci, pod warunkiem, ze
osoba ubiegajaca si¢ o zwrot w tych dniach byta faktycznie obecna w pracy. Bilety
nieczytelne lub opatrzone datg lub godzing niezgodnymi z lista obecnosci nie beda
stanowily podstawy do zwrotu kosztow.

9. W $cisle uzasadnionych przypadkach:
a. brak dojazdu publicznym $rodkiem transport,
b. niedogodne godziny przejazdu
istnieje mozliwos$¢ ubiegania si¢ o zwrot kosztow przejazdu do pracy samochodem
prywatnym (tylko dla osob posiadajacych wazne prawo jazdy). W takim przypadku
osoba bezrobotna sklada Whniosek o zwrot  kosztow przejazdu 7 miejsca
zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej (zatgcznik nr 1 do Zasad), Oswiadczenie (zatacznik nr 3 do Zasad), oraz
Zaswiadczenie przewoZinika transportu tbiorowego o najtanszym koszcie przejazdu
na danej trasie (zatagcznik nr 4 do Zasad). Zwrot kosztow przejazdu samochodem
bedzie naliczany zgodnie z nastgpujagcymi zasadami: cena biletu miesi¢cznego,
dzielona bedzie przez liczbe dni roboczych w danym miesigcu, a uzyskana warto$¢
pomnozona zostanie przez liczbe dni obecnosci w pracy potwierdzonej podpisem na
liscie obecnos$ci. Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje za dni nieobecnos$ci
usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej. Kwota refundacji nie moze przekroczy¢
kwoty odpowiadajagcej miesigcznym kosztom przejazdu najtanszym S$rodkiem
komunikacji publicznej. Cena biletu miesi¢cznego bedzie udokumentowana przez
Whnioskodawce Zaswiadczeniem przewoznika transportu zhiorowego o najtanszym
koszcie przejazdu na danej trasie (zatacznik nr 4 do Zasad).

10. W przypadku przyznania przez Powiatowy Urzad Pracy w Suwaltkach zwrotu kosztow
przejazdu samochodem prywatnym, wnioskodawca do 5 dnia kazdego miesigca
zobowigzany jest ztozy¢ Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztow przejazdu z
miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej
pracy zarobkowej wraz z zatacznikami, za poprzedni miesiac kalendarzowy (zatacznik
nr 2 do Zasad).



11. Zwrot wyliczonych i naleznych kosztow przejazdu bgdzie dokonywany w terminie 30
dni od daty ztozenia kompletnego rozliczenia wraz z zalacznikami, na konto bankowe
wskazane przez wnioskodawce.

12. Niedotrzymanie przez wnioskodawce ktoregokolwiek z wymogoéw ustalonych w
niniejszych Zasadach bedzie skutkowaé odmowg zwrotu kosztow przejazdu.

13. Zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia
przystuguje do dnia, w ktorym nastgpito rozwigzanie stosunku pracy.

Zalgczniki:

1. Zat. Nr 1 - Wniosek o zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do
miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej.

2. Zat. Nr 2 - Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania
I powrotu do miejsca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;j.

3. Zal. Nr 3 — O$wiadczenie.

4. Zat. Nr 4 - Zaswiadczenie przewoznika transportu zbiorowego o najtanszym koszcie
przejazdu na danej trasie.



