
ZAŁĄCZNIK DO KRAJOWEJ OFERTY PRACY 
 

dla podmiotów gospodarczych zainteresowanych zatrudnieniem obywateli krajów  spoza UE/EOG 

 

1. Dane podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi  
 
………………………………. 
(imię i nazwisko lub nazwa) 

 
     ………………………..………….  

(adres zamieszkania/siedziba) 
 
………………………………………… 
numer identyfikacji podatkowej NIP 
 
2. Dane dotyczące oferty: 

2.1. Data złożenia oferty: ………………. 

2.2. Stanowisko: ………………………... 

2.3. Oferowane wynagrodzenie brutto (stawka): ………………………………… 

2.4. Proponowany okres zatrudnienia: 

   od ………………………  do  …………………….. 

2.5. Wymagania w zakresie znajomości języków obcych, z określeniem poziomu jego znajomości 
(podstawowy, komunikatywny, biegły): 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

 
2.6. Uzasadnienie znajomości języka obcego i innych wymagań w stosunku do 

stanowiska/rodzaju pracy:  
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

2.7. Inne informacje (m.in. dot. kosztów zakwaterowania, wyżywienia, inne,): 
       ………………………………………………………………………………………. 

    ………………………………………………………………………………………. 

 2.8. Zgadzam/nie zgadzam się na skierowanie  potencjalnych kandydatów. 

  

 

     …………………………………..              ………………………………….. 
                (miejscowość i data)                      (Podpis osoby upoważnionej) 
 

 
 
 

 Proszę o wydanie informacji czy w rejestrze bezrobotnych i poszukujących pracy Powiatowego 
Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gd. figurują osoby spełniające kryteria zawarte w ofercie pracy na 
stanowisko pracy ……………………………………………………… 
W przypadku braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych przez PUP Nowym Dworze Gd. 
będziemy starali się o zatrudnienie obywateli krajów spoza UE/EOG. 
 
 
 
 
    …………………………………..              ………………………………….. 
     (miejscowość i data)                          (Pieczątka firmowa i podpis osoby upoważnionej) 

 


