Powiatowy
‘- Urzad Pracy
URZAD PRACY w Lesznie

(piecze¢ wnioskodawcy)

WNIOSEK
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

Podstawa prawna:

1.
2.

art. 53 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475),
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowych

warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142, poz. 1160).

W celu wilasciwego wypetnienia wniosku prosimy o zapoznanie si¢ z zasadami odbywania stazu u organizatora
(www.leszno.praca.gov.pl).

Whiosek nalezy wypei¢ czytelnie, kazdg poprawke nanies¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie.

O uwzglednieniu lub nie uwzglednieniu wniosku, Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej
w terminie miesigca od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo sporzgdzonego wniosku.

Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje skierowania bezrobotnego na staz.

Przyjecie bezrobotnego na staz moze nastgpi¢ jedynie po podpisaniu umowy z Urzedem Pracy.

PRACODAWCO!

» Stazysta nie jest pracownikiem w Panstwa firmie.

» Stazysta odbywa 8-godzinny staz w dniach od poniedziatku do pigtku ( o ile umowa z urzedem
pracy nie stanowi inaczej).

» Stazysta nie moze pracowac¢ w godzinach nadliczbowych.

» Stazysta zobowigzany jest do wykonywania zadan i czynnosSci okreslonych w programie stazu,
ktory opracowuje Pracodawca.
Program stazu jest integralng czes$ciag umowy zawartej pomiedzy Urzedem i Pracodawca.

» Stazysta w trakcie stazu uczy sie, nabywa praktycznych umiejetnosci na konkretnym stanowisku
pracy.

» Stazysta jest osobg bezrobotna, ktorej Urzad wypftaca stypendium

INFORMACJE OGOLNE

Dane o wnioskodawcy

ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno, tel./fax 65 529 94 33, tel. 65 529 50 67, e-mail: pole@praca.gov.pl, www: leszno.praca.gov.pl
ePUAP: /pupleszno/SkrytkaESP


http://www.leszno.praca.gov.pl/

Forma prawna wnioskodawcy:

1 osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg

L1 spotka cywilna

1 spdtka jawna

O spotka z o.0.

L NNa e

Informacja o prowadzonej dziatalnosci:

a) rodzaj dZiatalNOSCI ... ...

b) data rozpoczecia dziatalnoSci gosSpodarczej .........cooviviiiiiii i

c) liczba pracownikow na dzien ztozenia wniosku .......... w przeliczeniu na peten etat ...........

(nie nalezy uwzglednia¢ oséb zatrudnionych na umowe zlecenia, umowe o dzieto, w celu
przygotowania zawodowego mtodocianych)

d) liczba pracownikow w okresie ostatnich 3 miesiecy przed ztozeniem wniosku:

miesigc i rok

stan zatrudnienia na koniec miesigca

w przeliczeniu na peten etat

Uzasadnienie Zmian kadrowych w przypadku spadku zatrudnienia:

e) imie, nazwisko oraz stanowisko osoby reprezentujgcej wnioskodawce, odpowiedzialnej za
wspotprace z Urzedem

DANE DOTYCZACE SKIEROWANIA NA STAZ BEZROBOTNEGO/YCH

. Whnioskuje o0 skierowanie na staz o, (ilos¢ osob )

bezrobotnego/ych od dnia ..., do dnia ..o celem
nabycia przez niego/nich umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy po zakonczeniu stazu.
Charakterystyka stazu (w przypadku réznorodnych miejsc pracy lub zawodow, dla kazdego z nich
nalezy podac charakterystyke na odrebnych zatgcznikach),
a) miejsce odbywania Stazu (AArES).......ccoiuiiiiiiiiiiie e
b) nazwa zawodu (zgodnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dostepng na stronie urzedu:
[€SZN0.PraCa.gOV.Pl). .. i
C) NAZWA StANOWISKA ... ..eei e

d) godziny odbywania stazu od .......c.cccccevviiiiiiiii dO i



e) dnitygodnia, w ktorych stazysta bedzie odbywat staz...........................
f) wymagania dotyczace skierowanych bezrobotnych:
- minimalne kwalifikacje niezbedne do podjecia stazu......................c.l
- poziom i kierunek wyksztatCenia............coovveeiiiiiiii i

- predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne ...........ccccooiiiiiiiiiiiiiies

g) przebieg stazu — wedtug zatgczonego do wniosku programu stazu.

POZOSTALE INFORMACJE

. Zobowigzuje sie, ze (niezwfocznie, nie pozniej niz w ciggu 7 dni)) po stazu bezrobotny/i zostanie/g

zatrudniony/eni na okres minimum 3 miesiecy, w petnym wymiarze czasu pracy, na umowe

o prace.
llosC 0sbb ............... STANOWISKO PraCy ...t
godziny pracy: od .............. do....cooeeeil. zmianowos$¢ (np. 1 zmiana, 2 zmiany) .....................

dni tygodnia, w ktorych bedzie wykonywana praca ...........ccoeiieiiiiiiiii
Informacja o pracowniku, ktory bedzie opiekunem bezrobotnego (jeden opiekun moze sprawowac
opieke nad maksymalnie 3 stazystami):

imie i NAzZWISKO .........ccco STANOWISKO. .. .uvvviiiiiiiiieiiieeeieeeie e vee e

Imie i nazwisko oraz adres bezrobotnego, ktérego wnioskodawca zamierza przyjg¢ na staz:

. Wyzej wymieniony kandydat:

a) byt nie byt u wnioskodawcy mtodocianym pracownikiem odbywajgcym przygotowanie
zawodowe,

b) odbywal/ nie odbywat* u wnioskodawcy praktyke absolwencka,

c) byl/nie byt* u wnioskodawcy zatrudniony lub wykonywat inng prace zarobkowa,

d) jest/ nie jest* matzonkiem wnioskodawcy.

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia wniosku:

a) posiadam / nie posiadam* zadluzen w Urzedzie Skarbowym z tytutu zobowigzan
podatkowych,

b) posiadam / nie posiadam* zadtuzen w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych z tytutu optat
sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

c) jestem/ nie jestem* diuznikiem Funduszu Pracy,

d) znajduje sie / nie znajduje sie* firma w stanie likwidacji lub upadfosci,

e) zostatem / nie zostatem™® w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty stazu skazany

prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych,



f) jestem / nie jestem * objety postepowaniem wyjasniajgcym w sprawie naruszenia praw

pracowniczych,

g) ztozytem/ nie ztozytem* wniosek o organizacje stazu dla ...... 0s6b w innym urzedzie pracy,
h) podpisatem/ nie podpisatem* umowy o organizacje stazu dla ....... 0s6b w innym urzedzie
pracy.

6. Osoba upowazniona do podpisania umowy
IMI€ | NAZWISKO .....eviiiiiiiiiiiiiee e StANOWISKO. ...

7. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych /art. 233 KK/
oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg. Wiarygodnos¢ podanych
we wniosku danych stwierdzam wtasnorecznym podpisem.

8. Oswiadczam, ze wypetitem obowigzek informacyjny przewidziany w art. 13 i 14 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016) wobec o0sob fizycznych, od ktérych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ztozenia wniosku.

Leszno, dnia .....coeuveeeveeiiiiiieie,

(pieczatka i podpis wnioskodawcy)
DANE KONTAKTOWE WNIOSKODAWCY
(podanie danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi nawigzanie przez
administratora mailowego i telefonicznego kontaktu z osobg skfadajgcg wniosek w kwestiach
zwigzanych z prowadzong sprawg)

Lo Telefon .o

2. E-mail .o

Wyrazam zgode, aby Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie kontaktowat sie ze mng za posrednictwem

numeru telefonu/adresu email w kwestiach zwigzanych z dotyczgcg mnie sprawg i w tym celu podaje

swoje dane.

Jednoczesnie oswiadczam, iz w kazdej chwili przystuguje mi prawo do cofnigcia zgody na

przetwarzanie danych osobowych (numer telefonu, adres e-mail). Cofniecie zgody nie bedzie wptywaé

na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie mojej zgody przed jej
wycofaniem.

Zapoznatem/tam sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Lesznie. (klauzula dostepna na stronie www.leszno.praca.qov.pl oraz w siedzibie

urzedu).
*niepotrzebne skresliC e

(podpis wnioskodawcy)


http://www.leszno.praca.gov.pl/

UWAGA!

» Bezrobotny nie moze odbywaé¢ stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie

pracy zmianowe;.

» Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe

i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osoba niepetnosprawng zaliczong

do znacznego Ilub umiarkowanego stopnia niepefnosprawnosci - 7 godzin na dobe

i 35 godzin tygodniowo.

» Starosta moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub

systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego

rozkfadu czasu pracy.

» Organizator stazu:

zapoznaje bezrobotnych z programem stazu,

zaznajamia bezrobotnych z jego uprawnieniami i obowigazkami w tym
z regulaminem pracy,

zapewnia bezrobotnym profilaktycznej ochrony zdrowia w zakresie
przewidzianym dla pracownikéw (zgodnie z kodeksem pracy i przepisami
wykonawczymi),

szkoli bezrobotnych na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepis6w przeciwpozarowych oraz zapoznaje
Z obowigzujacym w zaktadzie requlaminem pracy,

przydziela bezrobotnym, na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, odziez
i obuwie robocze, srodki ochrony indywidualnej oraz niezbednych srodkow
higieny osobistej,

zapewnia bezrobotnym, na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, bezpfatne
positki profilaktyczne, regeneracyjne, wzmacniajgce,

bezzwfocznie, nie pézniej jednak niz w ciggu 7 dni od zajscia zdarzenia, informuje
Urzad Pracy o przypadkach przerwania przez bezrobotnego odbywania stazu,
o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w odbywaniu stazu oraz
o innych zdarzeniach istotnych dla przebiegu odbywania stazu,

udziela stazyscie — na jego pisemny wniosek — 2 dni wolnych za kazde 30 dni
odbywania stazu,

wydaje opinie zawierajgacg informacje o zadaniach realizowanych przez
bezrobotnego niezwilocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dniu,

po zakonczeniu realizacji stazu.

ZAL ACZNIKI:
Program stazu — 2 egz. (wypetniony czytelnie).

1.
2. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na

3.
4.

Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego ( Dz. U.z 2022 r., poz. 835 ze zm.)
W przypadku spétek cywilnych - umowa spétki cywilnej ( do wgladu).

Statut podmiotu — gdy odrebne przepisy wymagajg dziatania podmiotu na podstawie niniejszego

dokumentu (do wgladu).




Program stazu

Zalacznik nr 1

(prosze wypetni¢ w dwéch egzemplarzach)

Nazwa zawodu zgodnie
z klasyfikacjg zawodow
i specjalnosci

Komorka organizacyjna,
stanowisko

Zakres zadan zawodowych

wraz z opisem

Oswiadczam, ze realizacja powyzszego programu stazu umozliwi bezrobotnemu nabycie

umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy po zakonczeniu stazu.

(@111 (U g IR] €= 74 £ Y/ PP PRSPPI

(podpis dyrektora PUP)

( pieczatka i podpis wnioskodawcy)



Program stazu

Zalacznik nr 1

(prosze wypetni¢ w dwoch egzemplarzach)

Nazwa zawodu zgodnie
z klasyfikacjg zawodéw
i specjalnosci

Komorka organizacyjna,
stanowisko

Zakres zadan zawodowych

wraz z opisem

Oswiadczam, ze realizacja powyzszego programu stazu umozliwi bezrobotnemu nabycie

umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy po zakonczeniu stazu.

OPIEKUN STAZYSTY it s et e e e e s et e e e e e e e an e

(podpis dyrektora PUP)

( pieczatka i podpis wnioskodawcy)



Zatacznik nr 2

Wykonawca (Przedsiebiorca/Pracodawca):

(petna nazwa, adres, NIP, KRS)

(miejscowos¢, data)

dot. NF WNIOSKU: ..ceviiiiiiisrrrininesrrrnnsnnssrsssnnnnsrsnnnes

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1497 ze zm.) z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie:

1)

2)

3)

wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzgadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie
wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu Srodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt. 3 niniejsze;j
ustawy;

wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy
zdnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu
(Dz. U.z2023 r. poz. 1124 ze zm.) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych
w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1
pkt 3 niniejszej ustawy;

wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1
pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.) jest
podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014 albo wpisany na liste lub bedgcy taka jednostkg dominujgca od dnia 24 lutego 2022 r.,
oile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej
o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt. 3 niniejszej ustawy.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam/my, ze:

1 nie podlegam/my*
1 podlegam/my*

wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r., poz. 1497 ze zm.).

*zaznaczy¢ wiasciwe

podpis pieczatka Wykonawcy (Przedsiebiorcy/Pracodawcy)



