KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO,
KTORY UKOLCZYL 50 ROK ZYCIA
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I. Podstawowe Kryteria oceny wniosku
Liczba punktéw
Liczba PIZAIEE Y Liczba punktow
. unktow preez przyznanych
Lp. Kryteria oceny m pﬂi hd pracownika 1767 0sob
Coveloanta | dzialu URPARP | PTZC B0
y (cztonkéw werylikujaca
KOW)
CZESC I - wypelnia pracownik dzialu Ustug Rynku Pracy
1. | PUP na dzien oceny wniosku, w rejestrze ofert pracy,:
1) posiada oferty pracy niesubsydiowanej w tym
samym lub tozsamym zawodzie lub specjalnosci 0
jak wskazany we wniosku
2) brak ofert nie posiada ofert pracy
niesubsydiowanej w tym samym lub tozsamym 5
zawodzie lub specjalnosci jak wskazany we
whniosku
Data i podpis Data i podpis
Pracownika osoby
dzialu URP: weryfikujacej
CZESC 1I - wypelnia pracownik dzialu Instrumentéw Rynku Pracy
2 Miejsce wykonywania pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyl 50 rok zycia:
1) poza terenem powiatu lidzbarskiego 0
2) na terenie powiatu lidzbarskiego 4
3. | Proponowane wynagrodzenie miesi¢cznie brutto:
1) 2 000,00 zt 0
2) powyzej 2 000,00 zt do 2 100,00 zt 1
3) powyzej 2 100,00 zt do 2 150,00 zt 2
4) powyzej 2 150,00 zt 3
4. | Dotychczasowa wspolpraca wnioskodawcy z PUP (wywigzywanie si¢ z warunkow
wynikajacych z weze$niej zawartych uméw, realizowane oferty pracy, itp.)**:




1) nie wywigzal si¢/ nie wywigzuje si¢ z warunkow
wynikajacych z wiecej niz 1 umowy zawartej -2
z PUP lub z innej wspotpracy z PUP

2) nie wywiazal si¢/ nie wywiazuje si¢ z warunkow
wynikajacych z 1 umowy zawartej z PUP -1
lub z innej wspotpracy z PUP

3) nie korzystat/nie korzysta z pomocy PUP

1
4) wywiazat si¢/ wywiazuje si¢ ze wszystkich
warunkow wynikajacych z umow zawartych 13
z PUP lub z innej wspotpracy z PUP
Data i podpis Data i podpis
Pracownika osoby
dzialu IRP: weryfikujacej

SUMA PUNKTOW | max. 12

*Analiza wspélpracy wnioskodawcy wywiazywanie si¢ z warunkow wynikajacych z wcze$niej
zawartych umoéw, realizowanie ofert pracy, itp.) w biezacym roku oraz ubieglym przed dniem
zlozenia wniosku 0 zawarcie umowy o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyl 50 rok zycia:

UWAGA!

Tylko wnioskodawca, ktorego wniosek uzyskat liczbe punktow roéwng Iub wyzsza
niz 6 (tj. 50% 1 powyzej) moze otrzymac wsparcie.
Komisja akceptuje/ nie akceptuje punkty przyznane przez pracownikéw dziatéw URP i IRP.

Zastosowano/ nie zastosowano dodatkowe kryteria oceny wnioskOw, tj. ..........ccoeviiniiiiiiinnnnn,

Komisja wnioskuje o pozytywne/negatywne* rozpatrzenie wniosku.
Sklad komisji:

Przewodniczacy: .......cocoviiiiiiiiiiiiii

Czlonek: ...

CZOnEK: ...,
CZONEK: ...,

* niepotrzebne skresli¢




