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Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim informuje, ze osoby do 30 roku zycia zostang
objete nowym narzedziem, ktore pozwoli sprawdzi¢ ich poziom kompetencji cyfrowych.

Ocena i wzmocnienie kompetencji cyfrowych to jeden z gtéwnych postulatéw Gwarancji dla Mtodziezy,
tj. programu wsparcia oséb mtodych na rynku pracy.

Ocena bedzie polegata na przeprowadzeniu testu w formie elektronicznej ankiety EUROPASS badajgce;j
kompetencje cyfrowe w nastepujacych obszarach:

umiejetnos$¢ korzystania z informacji i danych,
komunikacja i wspétpraca,

tworzenie tresci cyfrowych,

bezpieczenstwo,

rozwigzywanie problemow.

Po przeprowadzeniu oceny, doradca klienta uzyskany wynik omowi z klientem i w trakcie tej rozmowy
wspodlnie zostanie podjeta decyzja o tym, czy zachodzi potrzeba uzupetnienia kompetenc;ji cyfrowych.

Kompetencje cyfrowe to nie tylko obstuga komputera i programoéow. Wraz z postepem technologicznym
zmienia sie ich zakres i definicja. Dzi$ za kompetencje cyfrowe uwaza sie umiejetnos¢ korzystania z
danych i informacji, umiejetnos¢ porozumiewania sie i wspotpracy, tworzenie tresci cyfrowych,
programowanie, kompetencje zwigzane z cyberprzestepstwem. W zwigzku z pojawiajgcymi sie nowymi
zawodami oraz rozwojem technologicznym pojawia sie zapotrzebowanie na nowe kwalifikacje i
umiejetnosci u pracownikéw. Dlatego tak wazne jest state uczenie sie i podnoszenie swoich kompetencji
cyfrowych, niezbednych w coraz bardziej nasyconym cyfrowo spoteczenstwie. Na znaczeniu zyskuja
umiejetnosci takie jak: wyszukiwanie, przegladanie i filtrowanie danych w sieci, ocena jakosci i
wiarygodnosci zrédet czy obstuga baz danych i arkuszy kalkulacyjnych.

Dla oséb chetnych istnieje mozliwos¢ wykonania samodzielnie testu z kompetencji cyfrowych, w tym
celu nalezy ponizszy link skopiowac¢ do przeglagdarki internetowej, nastepnie uzyskany wynik testu
przesta¢ mailem do urzedu na adres: gdno@praca.gov.pl bgdz wydrukowac¢ i dostarczy¢ do tut. urzedu
pracy, gdzie podczas wizyty zostanie oméwiony wynik testu z doradcg klienta.

Link do badania kompetencji cyfrowych w formie elektronicznej ankiety EUROPASS
https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/home?lang=pl&referrer=epass&route=%2Fpl
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